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1. Источники привлечения средств для развития бизнеса

Проведенные исследования показали, что большинство организаций культурного сектора в  стране не рассматриваются в качестве существенного фактора экономического развития современного города, стимулирующего привлечение инвестиций, развитие туризма, формирование благоприятного предпринимательского климата. Непонимание экономического потенциала культурного сектора приводит к тому, что организации культуры с трудом получают любые виды финансовой поддержки. И если в России малый бизнес так и не решил одну из основных проблем на пути своего развития - доступ к финансовым ресурсам, то организации культуры стоят в этом списке последними.

Рассмотрим существующие на сегодняшний день возможности привлечения финансовых ресурсов, прежде всего, малым бизнесом и организациями культуры.    

1.1. Невозвратные

1.1.1. Государственное финансирование 

Государственная поддержка малого предпринимательства

Государственная  поддержка малого предпринимательства, учитывая международный опыт, должна носить системный характер.  В рамках такой системы формируется самостоятельный жизнеспособный бизнес. 

Проблемы бюджетного финансирования:

-   сложный доступ к ресурсу;

- выделяемые средства не достаточны для существования малого предприятия, что вынуждает искать дополнительные средства;

- бюрократические препоны и волокита, связанные с получением бюджетных средств;

- ограничения по использованию средств, фиксированные ставки зарплат;

- малое предприятие оказывается в зависимости от государства, исключает оперативность решений, ограничивает коммерческую деятельность;

- недоступно для многих предприятий творческой индустрии, подпадающих под статус коммерческих.

Предпринятые действия для развития малого предпринимательства:
- оказывается содействие созданию кредитных кооперативов, обществ взаимного кредитования, других небанковских кредитных институтов, предоставляющих на возвратной основе средства под инвестиционные проекты субъектам малого предпринимательства;

- разрабатываются механизмы государственных гарантий, обеспечивающих разделение рисков между государством, кредитными организациями и малыми предприятиями; происходит апробация такого механизма в пилотных субъектах Российской Федерации с последующим анализом эффективности и выработкой предложений по внедрению на всей территории Российской Федерации;

- субсидирование процентной ставки по кредитам и займам, выдаваемым определенным категориям субъектов малого предпринимательства коммерческими организациями.

Многоэтапная многолетняя Федеральная программа государственной поддержки малого предпринимательства в Российской Федерации (начиная с 2000 г.) направлена на создание государственной законодательной и финансовой системы, способствующей развитию предпринимательства.

В субъектах Российской Федерации приняты пилотные Программы гарантирования и частичной компенсации процентных ставок по кредитам и займам, предоставляемым субъектам малого предпринимательства кредитно-финансовыми институтами.

МАП России разработан Комплекс мероприятий по государственной поддержке малого предпринимательства в РФ на 2003 год, включающий в первую очередь мероприятия по правовому регулированию малого предпринимательства, финансово-кредитной и имущественной поддержке, а также развитию инфраструктуры поддержки предпринимательства. 

Федеральный фонд поддержки малого предпринимательства

На территории Северо-западного федерального округа в настоящее время действует 11 региональных фондов поддержки малого предпринимательства, в том числе 5 - учрежденные с участием Федерального фонда (Вологодская, Мурманская, Новгородская, Псковская области, Республика Коми). Успешно работают фонды Новгородской, Мурманской, Псковской областей, Республик Коми и Карелия. Единственным регионом, не охваченным активным взаимодействием с Федеральным фондом, является Ненецкий АО.

В период с 1994 по 2001 гг. Федеральный фонд принимал участие в финансировании региональных программ и отдельных предпринимательских проектов регионов Северо-западного федерального округа на общую сумму 41,17 млн.руб., из них 3,64 млн.руб на безвозвратной основе. Федеральным фондом не финансировались Архангельская область и Ненецкий АО.

Адрес:

107066, Москва, 1-ый Басманный пер, д.6, стр.4

Целевая программа "Государственная поддержка малого предпринимательства в Санкт-Петербурге" на 2002-2004 годы

Цель - создание и реализация мер по государственной поддержке малого предпринимательства, обеспечивающей вклад в социально-экономическое развитие Санкт-Петербурга за счет увеличения доходной части бюджета, привлечения инвестиций, увеличения числа рабочих мест.

На программу в 2002 году из городской казны было выделено 27 млн. руб., в 2003 году предполагается выделить 30 млн. руб., в 2004 году – 40 млн. руб. 

Поддержка производится по пяти основным направлениям:

· создание информационной базы и реестра субъектов малого предпринимательства; 

· совершенствование внешней среды развития; 

· финансово-кредитная помощь, формирование и развитие инфраструктуры; 

· межрегиональное сотрудничество;
· выставочная деятельность.
Комитет экономического развития, промышленной политики и торговли 

190000, Санкт-Петербург, Вознесенский проспект, дом 16 

cedipt@gov.spb.ru 

Телефон приемной 315-5152 

факс 319-9554 

www.cedipt.spb.ru 

Государственное  финансирование культуры  

Федеральный уровень

Согласно законодательству, государство обязано поддерживать культуру путем финансирования и предоставления материально-технической базы. Основные способы государственного финансирования культуры заключаются в прямом выделении бюджетных ассигнований и косвенном финансировании посредством представления налоговых льгот и т. д. 

Государственная культурная политика осуществляется рядом министерств и ведомств: Министерством культуры РФ и Министерством РФ по делам печати, телерадиовещания и средств массовых коммуникаций, Государственной архивной службой, а также министерствами и управлениями культуры субъектов Федерации. Эти организации проводят относительно самостоятельную политику в «своих» областях культуры, стремятся в условиях финансового дефицита сохранить свои отраслевые комплексы и свой аппарат чиновников. Действующая до сих пор в России неконкурсная система финансирования учреждений культуры создает ситуацию полной зависимости от чиновников, которые определяют размер государственных дотаций и  налоговые льготы.

В 2000 г. правительство приняло третью федеральную программу «Культура России (2001—2005 гг.)», в которую вошли три подпрограммы: «Развитие культуры и сохранение культурного наследия России», «Кинематография России», «Архивы России», где впервые речь идет о развитии, а не только о сохранении культуры. На финансирование программы планируется выделить 49,6 млрд. рублей. В эту программу заложена новая культурная стратегия, предполагающая существенные экономические преобразования. 

В федеральной программе «Культура России» предусмотрено, что две трети бюджетных средств пойдут на содержание тех федеральных учреждений (их около 200), которые составляют основу и определяют уровень отечественной культуры. Их финансирование, включая зарплату персонала, должно быть увеличено, а остальные учреждения культуры будут финансироваться из одной трети бюджетных средств и должны существовать в условиях рыночной конкуренции, бороться за гранты. 

В консолидированном бюджете сферы культуры можно отметить следующие тенденции:
· фактически приоритет отдан наследию, а не творчеству;

· приоритет имеют учреждения, а не инновационные и неинституциализированные формы и направления искусства, поскольку традиционно сильные учреждения имеют больше возможностей лоббирования своих интересов;

· концентрированность федерального бюджета на культурной деятельности двух российских столиц.

Приоритет отдается образованию в области искусства и культуры, что составляет около 1/5 расходов. На долю наследия приходится около 1/3 консолидированного бюджета, а исполнительские искусства и профессиональное художественное творчество высокого уровня имеют низкие приоритеты.

Негосударственные учреждения в сфере культуры должны подавать специальные заявки на получение государственного финансирования. Для этого они должны быть зарегистрированы как некоммерческие организации: предпринимательская деятельность с целью получения прибыли не может субсидироваться государственными институтами.

Министерство культуры Российской Федерации
109074, Москва, Китайгородский проезд, 7 

Телефон: (095) 925-1195

Факс: (095) 928-1791 

E-mail root@mincult.msk.ru

http://www.mincult.isf.ru 

Региональный уровень. Санкт-Петербург.

Комитет по культуре Администрации города разрабатывает новую концепцию финансирования. С целью эффективной поддержки программ развития культурной деятельности Комитет по культуре привлекает к формированию культурной политики ведущих представителей общественности города. При Комитете создана система консультативных и совещательных органов, в чью задачу входит выработка рекомендаций по вопросам текущего и перспективного развития сферы культуры и искусства. Эту систему составляют Коллегия Комитета по культуре, а также общественные и экспертные советы.

Посредством системы бюджетного финансирования Комитет осуществляет экономическое обеспечение культурной деятельности. Комитет также оказывает содействие учреждениям культуры и искусства в привлечении внебюджетных средств. С этой целью Комитет осуществляет реализацию «Программы поддержки культуры и искусства», в рамках которой ежегодно проводятся грантовые конкурсы для государственных и общественных организаций культуры. Программа призвана содействовать созданию условий для стратегического развития деятельности организаций культуры, появления инновационных методов работы и усиления социальной роли сферы культуры и искусства.

В расходной части бюджета Санкт-Петербурга на 2002 год по статье «Культура и искусство, кинематография и средства массовой информации» выделено 2,9%. Ассигнования на культуру и искусство, кинематографию  направлены на: 

· государственную поддержку театров и других организаций; 

· содержание библиотек;

· содержание музеев и постоянных выставок; 

· общегородские праздничные мероприятия; 

· финансирование программ культуры и искусства;

· содержание Дворцов культуры и Домов культуры;

· финансирование программы поддержки кинематографии;

· государственную поддержку детских кинотеатров;

· прочие учреждения и мероприятия по социально-культурному развитию, культуре и искусству. 

Из бюджета Санкт-Петербурга осуществляется поддержка средств массовой информации (газеты, журналы, телевидение)  в виде субсидий, на которые приходится почти половина бюджета Комитета по печати и связям с общественностью Администрации Санкт-Петербурга. Кроме того, в бюджете города всегда предусмотрены капитальные расходы на мероприятия по охране, реставрации памятников истории и культуры и ремонт театров, музеев, библиотек. 

В соответствии с Президентским Указом «О 300-летии основания г. Санкт-Петербурга» образована Государственная комиссия по подготовке к празднованию юбилея Санкт-Петербурга, которая, в частности, занимается вопросами финансирования. В Администрации Санкт-Петербурга создан специальный Комитет по подготовке и проведению празднования 300-летия Санкт-Петербурга.

Комитет по культуре Администрации Санкт-Петербурга

191011, Санкт-Петербург, Невский пр., д. 40

Телефон: 312-2471

Факс: 110-5515

Электронная почта: orgcult@kkult.gov.spb.ru
Интернет: http://www.300.spb.ru
Комитет по подготовке и проведению празднования 300-летия Санкт-Петербурга

Адрес: Россия, 191011, Санкт-Петербург, ул. Зодчего Росси, д. 1/3

Телефон: (812) 110-45-95, (812) 276-48-08

Факс: (812) 110-48-59

email: spb300@gov.spb.ru

Internet: www.spb300.com
Фонд содействия подготовке к 300-летнему юбилею Санкт-Петербурга "Санкт-Петербург" 

Фонд создан по распоряжению губернатора Санкт-Петербурга в 2000 году.

Основные задачи:

· Привлечение инвестиций, спонсорских средств, благотворительной помощи в целях финансирования программ подготовки к 300-летнему юбилею Санкт-Петербурга.

· Издательская и рекламная деятельность, направленная на обеспечение подготовки к 300-летнему юбилею Санкт-Петербурга.

· Организация и проведение выставок, аукционов, фестивалей, конкурсов, лотерей и иных культурно-массовых мероприятий, посвященных 300-летнему юбилею Санкт-Петербурга.

Председатель Попечительского совета - губернатор В. А. Яковлев. 

Генеральный директор -  Запесоцкий Александр Сергеевич. 

Адрес:

191186 г. Санкт-Петербург,

наб. реки Мойки, д. 10

тел. +7-(812)-325-6486

Internet: www.spb300.com
1.1.2. Благотворительные фонды и гранты

Число международных благотворительных фондов, выдающих гранты на развитие культурного сектора, достаточно велико, но их возможности в РФ используются недостаточно. Основная задача организаций культуры при желании получения грантов заключается в получении своевременной информации о фондах и грантах, условиях и правилах участия, в правильной оценке своих запросов и возможностей, правильном выборе партнеров и грамотной подаче заявок на конкурс. Кроме того, необходимо учиться отчетному делопроизводству.

Необходимые навыки для получения международного гранта: 

· знание иностранного (английского) языка;

· наличие компьютера, электронной почты, телефона/факса;

· владение навыками работы на компьютере;

· умение использовать поисковые базы Интернет для обнаружения сайтов и адресов фондов;

· умение объективно оценивать свои запросы и возможности в соответствии с условиями конкурсов;

· умение оперативно составлять заявку,  структурировать ее в соответствии с требованиями фонда; 

· навыки деловой переписки;

· знание или возможность получения своевременной консультации в банке о правилах перевода денег из страны фонда в Россию;

· своевременное предоставление фонду отчетности, в том числе и финансовой.


Проблемы в связи с финансированием за счет благотворительных фондов и грантов:

· недостаток информации о существующих возможностях фондов вообще и конкретного фонда, в частности;

· долгие сроки рассмотрения заявок;

· ограничения фондов по сферам культурной деятельности: не все организации могут претендовать на участие в интересующих их конкурсах;

· размер финансовой премии гранта, как правило, не может покрыть все финансовые потребности культурного проекта. Необходимо искать дополнительные источники финансирования: другие фонды и гранты, спонсоров и т.п.

Не все российские конкурсанты могут по тем или иным причинам соответствовать требованиям получения международных грантов. По-видимому, необходимы специализированные государственные или коммерческие информационные службы, предоставляющие услуги организациям культуры по поиску грантов и написанию заявок в фонды.

Ниже представлен обзор зарубежных и международных организаций и программ развития предпринимательства в России.

Институт «Открытое Общество» (Фонд Сороса) - Россия

Фонд на территории России, который дает непосредственно на культуру и на развитие предпринимательства в этой области. Однако в настоящее время находится в процессе реорганизации.

В мае 2003 года в дни своего пребывания в России крупнейший международный благотворительный фонд объявит о завершении одного из своих выдающихся проектов - "Институт "Открытое общество" - Россия" - и заявит о начале нового мегапроекта - Нового национального благотворительного фонда. Эта инициатива будет воплощаться в жизнь совместно с Фондом "Евразия" и другими международными и российскими партнерами

Адрес:

Институт Открытое общество Санкт-Петербург

191028, Россия, Санкт-Петербург, Моховая ул.,15

office@spb.osi.ru
телефон: 7(812) 346-7050 

факс: 7(812) 346-7060
http://www.spb.osi.ru
Институт "Открытое общество" (Фонд Сороса) – Россия
115184, Москва, Озерковская наб., 8
телефон: 787-8811, факс: 787-8822
http://www.osi.ru
Фонд «Евразия»

Программное направление: Развитие частного предпринимательства.
Цель: Ускоренное развитие предпринимательства и рост числа частных предприятий.
Учитывая огромную роль малого и среднего бизнеса в деле экономического подъема, Фонд Евразия придает первостепенное значение проектам, направленным на развитие именно данного сектора экономики.
1. Улучшение практики ведения бизнеса.
Чтобы открыть предприятие и успешно им руководить, недостаточно лишь благого намерения. Для этого необходимы руководители со знаниями в области менеджмента, маркетинга, финансов, планирования, бухгалтерского учета и т.д. Фонд Евразия стремится удовлетворить данную потребность и поддерживает разработку и внедрение высококачественных образовательных программ, обеспечивающих студентов, предпринимателей и руководителей навыками, необходимыми для претворения их творческих идей в успешно функционирующие предприятия. Фонд отдает предпочтение проектам, имеющим перспективы стабильного развития после окончания срока гранта. Помимо обучения профессиональным навыкам Фонд способствует внедрению этических норм в практику бизнеса и надежного корпоративного управления.
2. Расширение доступа к финансовым ресурсам.
Для открытия и успешного ведения бизнеса предпринимателям необходим доступ к капиталу. С целью увеличения объема доступных предпринимателям финансовых ресурсов Фонд Евразия поддерживает создание и распространение финансово состоятельных механизмов кредитования предприятий малого и среднего бизнеса как через существующую банковскую систему, так и посредством инновационных схем, таких, например, как программа микрокредитов,  кредитные союзы, ассоциации вкладчиков и кредиторов.
3. Уменьшение правовых и нормативных барьеров на пути развития бизнеса.
Принимая во внимание потенциал прямого воздействия политики центральных и местных органов власти на частный сектор, Фонд Евразия поддерживает проекты, направленные на создание более благоприятной правовой среды, способствующей росту частного предпринимательства. К этой программной категории относятся проекты, целью которых является уменьшение нормативных барьеров, совершенствование защиты экономических прав, разработка более эффективных механизмов разрешения конфликтов. Фонд также поощряет разработку налоговой политики, стимулирующей рост сектора малого бизнеса, а также разработку нормативных актов, способствующих созданию и успешному развитию механизмов кредитования малого бизнеса. Фонд помогает расширить возможности профессиональных и бизнес-ассоциаций в целях содействия проведению справедливой политики на благо общества.
Грантовое финансирование на обучение персонала, льготные бизнес-консультации.

Программа «Содействие развитию российских объединений предпринимателей».

Программа будет реализована в течение 2 - 2,5 лет (начало – 2001 год) в четырех регионах: Санкт-Петербург, Нижегородская область, Новгородская область, Томская область. Цель программы - содействие повышению эффективности объединений предпринимателей (ОП) и их роли в развитии саморегулирования частного сектора.

Реализация программы проходит в несколько этапов. 

13-14 февраля 2003 г. в Санкт-Петербурге на базе Санкт-Петербургского Фонда развития бизнеса будет проведен семинар для руководителей объединений предпринимателей "Фандрайзинг: формы и методы привлечения ресурсов российскими бизнес - ассоциациями". Семинар проводится в рамках  Целевой Программы Фонда Евразия "Содействие развитию российских объединений предпринимателей", проект "Обучение лидеров и персонала объединений предпринимателей".
Адрес Московского офиса Фонда «Евразия»:

115054, Москва, 3-й Монетчиковский пер., 4/6, влд. 1

тел. (095) 970 - 1567

факс (095) 970 - 1568

E-mail: efmoscow@eurasia.msk.ru

Http://www.eurasia.msk.ru
Европейский Союз: Программа Тасис

Партнерская программа институционального строительства. Поддержка гражданского общества и местных инициатив.

Цель программы: Данная программа является продолжением Программы породнения городов (Facis City Twinning) и Программы ЛИЕН (Tacis LIEN Programme), сфера деятельности которых была расширена посредством включения в нее вопросов защиты прав потребителей и окружающей среды, а также установления делового партнерства, в частности, между профессиональными организациями.

Заявки на участие должны отражать наличие партнерства между однотипными организациями одной из следующих категорий:

· Неправительственные ассоциации, такие, как ассоциации в области здравоохранения или в социальном секторе, ассоциации потребителей, движения по охране окружающей среды и т.п.

· Профессиональные организации, такие, как ассоциации предприятий малого и среднего бизнеса или предпринимателей, торговые палаты, профессиональные ассоциации, профсоюзы и т.п.

· Местные и региональные органы власти.

Секторы и темы, по которым может быть оказана поддержка

· Социальный сектор

· Прочие проблемы гражданского общества
· Вопросы, относящиеся к местным и региональным органам власти

· Вопросы местного экономического развития:

Программа Тасис «Бистро».

Цель программы  и требования, предъявляемые к проектам:

Программа «Бистро» направлена на предоставление оперативного и гибкого механизма поддержки маломасштабных проектов, которые должны:

· Соответствовать целям программы ТАСИС, описанным в Индикативной программе.

· Отвечать местным потребностям.

· Быть новаторскими в поддержке процесса перехода к демократическому обществу и рыночной экономике (например, в содействии органам власти в осуществлении реформ, в развитии гражданского общества путем укрепления профессиональных организаций, НПО, а также стимулировании экономического развития).

· Быть всеобъемлющими, т.е.  включать в себя различные мероприятия (например, сбор данных, их анализ, выбор решений, распространение полученных результатов), которые в совокупности способствуют улучшению конкретной ситуации. Таким образом, проекты должны представлять собой нечто большее, чем просто организация конференции или учебной поездки.

· Иметь далеко идущие результаты, т.е. проекты должны внедрять новые решения и подходы, приводящие, в конечном счете, к изменению существующих отношений.
· Иметь системное воздействие. Проекты «Бистро» должны приносить пользу нескольким действующим структурам в данной отрасли, географическом регионе или определенной социальной группе. В этом смысле, например, разработка технико- экономических обоснований или бизнес-планов, затрагивающих лишь одно предприятие, или выдача стипендий или пособий отдельному лицу не считаются достаточно системными по своему воздействию.
Участники программы:
Обычно предложения подаются совместно партнерами из России и ЕС. Однако официальными кандидатами являются партнеры из России. Партнер из ЕС выступает, как правило, в качестве подрядчика. В качестве российских партнеров могут выступать правительственные, неправительственные и частные предприятия и учреждения. В качестве партнеров из ЕС могут выступать организации, как частного, так и государственного секторов.
Программа содействия малым проектам приграничного сотрудничества.

Назначение и цели: Основное назначение Программы содействия малым проектам приграничного сотрудничества (СМП ПГС) состоит в поощрении сотрудничества между регионами, городами и местными органами власти в Балтийском регионе, ННГ и в ЕС. Целью Программы является поддержка приоритетных областей сотрудничества для облегчения совместной работы партнеров ННГ, Центрально-Восточной Европы (ЦВЕ) и ЕС по приграничным проектам.
Программа придает большое значение трансграничному содержанию проектов, а также поддержке налаженного сотрудничества. Важным в проектах Программы является также наличие координации с другими источниками финансирования, например, с программой «Интеррег». Поэтому приоритетной для Программы считается поддержка проектов, имеющих явную привязку к проекту «Интеррег» либо «Фаре».
Направления сотрудничества:
· Административные реформы
· Местное/региональное экономическое развитие
· Социальные программы
· Экология и энергосбережение
Партнеры:
В проекте должны участвовать не менее двух основных партнеров — по одному от приемлемых регионов ННГ и ЕС. Партнеры из стран ЦВЕ и ННГ должны иметь общую границу на региональном уровне. В состав партнерства могут входить дополнительные партнеры из других предусмотренных регионов ННГ и из любого региона ЕС.
Программа подготовки менеджеров.

Цели программы: Основная цель программы полготовки менеджеров (Manager Training Programme - МТР) состоит в оказании Европейским Союзом помощи в подготовке менеджеров для поддержки развития экономики России и стран СНГ. Такая подготовка должна способствовать повышению эффективности работы конкретных российских компаний, которые могут представлять любую отрасль народного хозяйства и быть любой формы собственности. Программа МТР возникла как отклик ЕС на реализацию Программы подготовки управленческих кадров для организаций народного хозяйства Российской Федерации (Президентская программа). Поэтому 2/3 стажировок по МТР отводится для тех, кто успешно окончил обучение по Президентской программе.

Описание программы:
МТР предлагает одно-, двух- и трехмесячные бесплатные стажировки российских менеджеров в компаниях ЕС. Стажировки объединены в «волны». Каждая «волна» начинается с нескольких трехмесячных стажировок в разных странах ЕС, после следуют двухмесячные стажировки, и затем стартуют одномесячные программы. Стажировки начинаются с вводного семинара, далее следует стажировка в компании ЕС (для одномесячной программы - ознакомительные визиты по разным предприятиям одной отрасли) и заканчиваются трехдневным семинаром для всех групп одной «волны». Он проходит в одном из крупных европейских городов.
Адрес Представительства Европейской комиссии в России:

109028, Москва, Певческий пер., 2/10, 

Тел.: (095) 956-3607 (отдел Тасис) 

Факс: (095) 956-3939 (отдел Тасис) 

E-MAIL delegation-russia@cec.eu.in

http://www.eur.ru
198005, Санкт-Петербург.

Измайловский пр.,14. Офис 328   

тел +7 812 325 08 19. факс +7 812 325 0821

E-mail: tacis.spb@online.ru  

Совет Министров Северных стран

Программа культурного сотрудничества «Слейпнир». 

Эта программа специально создана для молодых профессиональных деятелей искусства. В Скандинавских странах она существует уже давно. В 1999 году Совет Министров Северных Стран принял решение провести аналогичную пробную программу с сопредельными регионами: странами Балтии, а также с Северо–западным регионом России. Название происходит от имени коня скандинавского бога Одина. Вся программа финансируется непосредственно Советом Министров Северных Стран. Стипендия распространяется на все виды искусства: театр, танец, изобразительное искусство, дизайн, архитектура, музыка, кино и видео, литература и так далее. 

Цели проекта:  Дать возможность молодым деятелям искусства проявить себя, завязать контакты, которые могут стать полезными для дальнейшего творчества, а также ближе познакомить жителей Северо–запада России с культурой и искусством Скандинавских стран. 

Участники программы: возраст до 36 лет, законченное или не законченное профессиональное образование, наличие собственного проекта.

Проекты, принимаемые к рассмотрению: 
Долговременные (до шести месяцев) и краткосрочные поездки: 

· с целью установления контактов и дальнейшего развития сотрудничества; 

· связанные с различного рода семинарами, курсами; 

· для посещения фестивалей, выставок, концертов, которые связаны с работой подавшего заявку на стипендию. 

Резиденции для художников в Северной Европе и Северо–западной России на 2003 год 
Программа предоставления резиденций ПУНКТ, разработанная на период 2003 года, способствует развитию контактов и создает условия для диалога и новых инициатив в области сотрудничества между Северным регионом и российским северо–западом. Данная программа предоставляет художникам и кураторам региона в общем составе около сорока человек условия для проживания, творчества, развития контактов, изучения общественной жизни и участия в проектах, осуществляемых в различных населенных пунктах региона; срок предоставления резиденций варьируется от одного до четырех месяцев. 

Программа предоставления резиденции включает в себя: 

· Бесплатное проживание, возможность пользоваться художественной студией и/или специально оборудованным рабочим местом. 

·  Ежемесячный грант в размере 840 eвро + возможность подачи заявки на получение средств, покрывающих дорожные расходы.

· Условия для участия в различных мероприятиях и/или возможность концентрации на собственной работе.

Программа предоставления резиденций ПУНКТ является совместным проектом учреждений Совета Министров Северных стран. Проект курируют Северный Институт современного искусства NIFCA и Информационное бюро Совета Министров Северных стран в Санкт–Петербурге. Программа реализуется в сотрудничестве с центрами предоставления резиденций для художников, в ней также задействованы различные институты и организации Северного региона и российского северо–запада. 

Адрес:

Информационное бюро Совета Министров Северных Стран в Санкт–Петербурге
191186, Санкт–Петербург ул. Казанская (Плеханова) 10–2
Конт. лицо: Томас Хейккиля 
E-mail: thomas@nmr.spb.ru
Тел.: +7 812 311-44-73, 314-85-17
Факс: +7 812 311-38-87 
Программа Грантов сетевого сотрудничества со странами Балтии и Северо-западным регионом России

Цель конкурса: развитие долгосрочных партнерских проектов в сфере высшего образования, исследовательской деятельности и гражданского общества между Северными Странами
 и сопредельными государствами (Эстония, Латвия, Литва, Санкт-Петербург, Калининградская область, Баренцев регион), которые помогут развитию этих регионов, укреплению демократии и усилению сотрудничества между ними.

В конкурсе могут принять участие: сети академических институтов
 или некоммерческих организаций Северных Стран с аналогичными организациями из сопредельных государств.

Сотрудничество может предусматривать проведение семинаров, конференций или партнерских встреч.

Преимущество будут иметь:Среди академических сетей
 проекты по темам: языки Северных Стран; культура и общество; экологические технологии. Среди сетей НГО
 – проекты «зонтичных» организаций, а также проекты по следующим темам: здравоохранение и общественное благосостояние; дети и молодежь; женщины и равенство.
Требование к сетям: сеть должна включать как минимум 2 участников из организаций разных Северных Стран, и как минимум 1 участника из сопредельных государств.

Срок приема заявок: до 1 февраля 2003 г.
Длительность проекта: 1 год (с возможность продления максимум на ещё 1 год).
Размер гранта: максимальный размер гранта: 250 000 DKK
 (в год). Грант покрывает проезд, проживание и питание участников. В рамках проектов не финансируется заработная плата и оборудование.

Адрес:

Nordic Council of Ministers

Store Strandstraede 18, DK-1255

Copenhagen K, Denmark
Информационное бюро Совета Министров Северных стран в Санкт-Петербурге
Адрес:  191186, Санкт-Петербург, ул. Казанская, дом 10, кв. 2 

Тел.: (812) 311-4473, (812) 314-8517 

Факс:   (812) 311- 3887 

E-mail: info@nmr.spb.ru  .

http://www.nordpraktik.net/  http://www.norden.ru
Программы Всемирного банка в Санкт-Петербурге

На сегодняшний день группа Всемирного Банка (ГВБ) состоит из пяти организаций: Международного банка реконструкции и развития (МБРР), Международной Ассоциации Развития (МАР), Международной Финансовой Корпорации (МФК), Многостороннего Агентства по Гарантированию Инвестиций (МАГИ) и Международного Центра по Урегулированию Инвестиционных Споров (МЦУИС). Займы Всемирного Банка предоставляются Правительствам стран-членов Банка (либо под правительственные гарантии) для реализации проектов развития, принятых в странах-заемщиках. Иначе говоря, Всемирный банк реализует не свои проекты развития, а лишь способствует странам в осуществлении их собственных проектов и программ.

Фонд поддержки культуры – грантовый компонент Проекта реконструкции центра Санкт-Петербурга, реализованного с привлечением средств Всемирного банка. Программа Фонда поддержки культуры – первый опыт осуществления проектов в области культуры в рамках сотрудничества Правительства РФ и Всемирного банка. В ходе подготовки и реализации проектов учреждения культуры получили опыт взаимодействия с международными организациями, прошли обучение методам разработки бизнес-предложений в области культуры и образования. Работа  над отбором проектов, разработкой технико-экономических обоснований будущих проектов, оформлением заявок на получение грантов осуществлялась специалистами учреждений культуры в сотрудничестве с российскими и западными экспертами.  В программе Фонда поддержки культуры принимали участие специалисты Института «Открытое общество» (Фонд Сороса), Фонда «Евразия», «CEC Международное партнерство», Фонда Взаимопонимания и др. Все международные эксперты, привлеченные к работе над проектами, оказывают услуги на благотворительной основе. 

Пилотные проекты Фонда поддержки культуры 
Реализация программы Фонда поддержки культуры была включена в состав Проекта реконструкции центра Санкт-Петербурга в 1998г. по инициативе Правительства РФ. Будущее исторического центра напрямую связано с развитием учреждений культуры, расположенных на его территории. Поэтому в структуру реализации Проекта были включены проекты в области культуры, направленные на содействие развитию музеев, библиотек, театров Санкт-Петербурга посредством увеличения доходов, поступающих из внебюджетных источников и повышение эффективности финансового и административного управления учреждений культуры. Средства в размере 1 млн.долларов США были выделены в виде целевого гранта Правительством РФ учреждениям культуры города, состоящим в Своде особо ценных объектов культурно-исторического наследия народов России. Для реализации этой составляющей Проекта в 1998г. был создан Фонд поддержки культуры. К участию в конкурсах на получение гранта были приглашены 12 учреждений культуры, состоящих в Своде особо ценных объектов культурно-исторического наследия народов России. Решение о финансировании проектов принимала специально созданная Межведомственная рабочая группа, в состав которой вошли представители Правительства РФ и городской администрации. Решения принимались на основании результатов экспертной оценки, проводимой российскими и зарубежными специалистами в области культуры, маркетинга, финансов. По итогам конкурсов проведенных  в рамках программы Фонда поддержки культуры  из 18 заявок средства гранта были выделены для реализации 9 проектов: 

· Государственный Эрмитаж. Проект “Издание иллюстрированного путеводителя по Государственному Эрмитажу”. Сумма гранта  - 200 000 долларов США. 

· Институт русской литературы. Проект “Издание книг серии “Пушкинская библиотека”. Сумма гранта - 80 000 долларов США 

· Музей антропологии и этнографии им. Петра Великого. Проект “Организация мастерской - студии и сувенирного магазина при Кунсткамере”. Сумма гранта – 130 000 долларов США. 

· Государственный Русский музей. Проект “Создание цикла образовательных видеофильмов «Русский музей – детям». Сумма гранта - 60 000 долларов США. 

· Государственный  академический   Мариинский театр. Проект “Организация деятельности Мультимедиа студии Мариинского театра”. Сумма гранта 158200 долларов США. 

· Санкт-Петербургская Консерватория им.Н.Я.Римского-Корсакова. Проект “Реконструкция и коммерческое использование зала им.А.К.Глазунова”  Сумма гранта -  157 860 долларов США. 

· Российский государственный исторический архив. Проект “Создание научно-образовательного центра для специализированного научного туризма при Российском государственном историческом архиве”. Сумма гранта  - 58 460 долларов США. 

· Российский Этнографический музей. Проект  “Расширение Детского Этнографического Центра при Российском этнографическом музее”. Сумма гранта - 60 110 долларов США. 

· Российская национальная Библиотека. Проект “Организация деятельности информационно-сервисного центра с книжным салоном”. Сумма гранта  - 63 850 долларов США. 

Реализация проектов проходила в период 1999-2001гг. в тесном взаимодействии со специалистами Фонда поддержки культуры. В настоящее время все работы по проектам полностью завершены. 

Проект экономического развития Санкт-Петербурга
Логическим продолжением реализации Федеральной целевой программы «Сохранение и развитие исторического центра Санкт-Петербурга», утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 16.05.96 г,  «Стратегического плана Санкт-Петербурга», принятого в конце 1997 г. http://stratplan.leontief.ru, «Инвестиционной стратегии реконструкции центра Санкт-Петербурга», одобренной и принятой к реализации в 1999г., является Проект экономического развития Санкт-Петербурга.

Проект экономического развития Санкт-Петербурга направлен на поддержку деятельности Администрации города в осуществлении реформ в области экономической политики и законодательства.  Комплекс первоочередных мер направлен на совершенствование системы управления финансовыми ресурсами, находящимися в государственной собственности, устранение  политических и законодательных препятствий для привлечения частных инвестиций в экономическое развитие Санкт-Петербурга. По предварительной договоренности заем в размере 150 млн. долларов США будет предоставлен Всемирным банком Правительству России сроком на 17 лет. Срок реализации 2002-2005 гг..

Объекты реконструкции в рамках Проекта экономического развития Санкт-Петербурга.

Одним из объектов реконструкции в рамках Проекта экономического развития Санкт-Петербурга будет Восточное крыло Главного штаба, входящее в единый комплекс зданий Эрмитажа. Согласно концепции реконструкции внутренние дворы будут благоустроены и перекрыты световыми фонарями, а помещения внутри зданий будут разделены на музейно-выставочные, учебные, коммерческие и другие функциональные зоны.
В Русском музее с привлечением средств нового займа МБРР будут реализованы следующие проекты: реконструкция внутренних дворов Михайловского дворца с перекрытием их световым фонарем, реставрация интерьеров Георгиевского зала и павильонов Кордегардий Инженерного замка, реставрация Зимнего сада с фонтаном в Мраморном дворце. В рамках нового займа МБРР планируется также реконструировать здание бывшей Английской церкви в Государственной Консерватории им. Н.А. Римского-Корсакова.

Программа Всемирного банка - developmentmarketplace. Информация на сайте: www.developmentmarketplace.com
Другие организации и программы

Матра/КАП - "Малые проекты Посольства Королевства Нидерландов"

В рамках программы нидерландское государство предоставляет финансовую поддержку для реализации общественно значимых проектов в странах Центральной и Восточной Европы. Российская организация, представляющая интересы определенного круга лиц, может подать заявку на предоставление финансирования в пределах 11.345 евро. Цель - развитие институтов демократии, в том числе малого бизнеса, местных инициатив.

Адрес:

191186, Санкт-Петербург, наб. р. Мойки, 11

Генеральное Консульство Королевства Нидерландов

Тел.: (812) 311 5215

Факс:(812) 314 8188

e-mail: pet@minbuza.nl 
http://www.netherlands.ru/f_rexplorer.html
Посольство Королевства Нидерландов в Москве по адресу:

103009, Москва, Калашный переулок, 6

тел.:(095) 797 29 00, факс:(095) 797 29 59

e-mail: mosocz@sovintel.ru,

Фонд Форда

Цель программы – выработать стратегию поддержки российской культуры и независимых, социально ответственных средств массовой информации в новых экономических условиях.

Приоритеты программы – помощь организациям, которые в новых исторических и экономических условиях пытаются сохранить демократические традиции многонациональной российской культуры, а также тем, чья деятельность направлена на повышение профессионализма и утверждение независимости средств массовой информации, укрепление журналистской этики.

Направления поддержки: аудио-визуальные архивы, развитие центров современного искусства, культурная журналистика

Адрес:

103009,  Москва, ул. Тверская, 16/2

Тел.: (095) 935-7051

Факс: (095) 935-7052

e-mail: moscow@fordfound.org

http://www.fordfound.org/moscow http://www.fordfound.ru/
Международная программа стипендий (International Fellowships Program) 

(При финансовой поддержке Фонда Форда).

Материалы о конкурсе, формы заявок, можно получить в Московском офисе Международной программы стипендий 

по адресу: Москва, ул. Тверская, д. 16/2, строен. 3, оф. 1

Институт международного образования.

Телефон: (095) 935-83-53.

Сайт: http://www.iie.ru/ifp.

Фонд Макартуров

В 1992 г. Фонд Макартуров учредил программу по предоставлению грантов (финансового обеспечения проектов) в Российской Федерации и постсоветских государствах. Инициатива преследует цели поддержки индивидуальных исследовании по решению актуальных общественных проблем; университетов и других организаций, занимающиеся исследованиями и обучением; повышения профессионального уровня и усиления творческого потенциала ученых-практиков.

Адрес:

Россия, Москва, 121069, Хлебный переулок, дом 8, этаж 2

Телефон: (7-095) 737-0015

Факс: (7-095) 956-6358 

Эл. почта: moscow@macfound.org 

http://www.macfound.ru 

http://www.macfdn.org/index.htm
Институт Про-Арте

Петербургский фонд культуры и искусства "Институт ПРО-АРТЕ" проводит грантовые конкурсы, направленные на поддержку инициатив в области современной культуры и искусства. В конкурсах могут принимать участие организации культуры и искусства Санкт-Петербурга и других регионов.

Адрес:

Санкт-Петербург, Петропавловская крепость, Невская куртина, левая сторона

Тел.: (812) 233-0040, (812) 233-0553

Факс: (812) 233-0040

Е-mail: office@proarte.ru
www.prorate.spb.ru
Агентство международного развития США (АМР, USAID)

Агентство США по Международному Развитию (АМР США, USAID) при Правительстве США. Агентство сотрудничает с российскими организациями и представителями общественности с целью развития в России демократического общества, основанного на активном участии граждан в его жизни и в котором для каждого гражданина будут созданы широкие и равные возможности улучшения своего благосостояния и повышения уровня жизни в условиях рыночной экономики.

Адрес:
Россия, 121099, Москва, Новинский бульвар, дом 19/23

Посольство США USAID в России

Тел.: (7-095) 728-5099

Факс: (7-095) 960-2141/2142

E-mail: info@usaid.ru 

http://www.usaid.ru 

Совет по международным исследованиям и обменам (АЙРЕКС)

Поддержка образования, стипендии, исследования, техническая помощь, поддержка библиотек. Географический регион - страны СНГ, Центральная и Восточная Европа, Монголия, Китай. Информация о программах, о деятельности организации расположена на сайте. Контакты офисов АЙРЕКС в Санкт-Петербурге и других городах России можно найти в описании конкурсов, например, на странице: 

http://www.irex.ru/programs/ci/ci_app.doc
Адрес:

2121 K Street NW

Suite 700

Washington, DC 20037

TEL: (202) 628-8188
FAX: (202) 628-8189

E-MAIL: irex@irex.org
http://www.irex.org/
Фонд Кербера
Цель: инвестиции в разработку проблем будущего общества: исследования; образование, культурные проекты; социальный патронаж – забота о престарелых и больных; проблемы международного взаимопонимания; охрана окружающей среды.

Адрес:

113054, Москва, ул.Зацепы, 41 

Тел. (095) 230-66-61;
Факс: (095) 230-66-61

E-mail: info@stiftung.koerber.de
Центр международного частного предпринимательства (CIPE) (организация при Торговой Палате США). 

Цели CIPE - построение демократии и развитие рыночных механизмов по всему миру.

Деятельность CIPE охватывает четыре главные области: предоставление грантов организациям в развивающихся странах; коммуникационные программы; программы институционального развития и программы обучения; поддержка программ партнерства.
Адрес:

Центральный офис CIPE:

Center for International Private Enterprise

1155 15th Street NW, Suite 700 - Washington DC 20005; 

Тел.: (202) 721-9200, факс: (202) 721-9250; 

e-mail: cipe@cipe.org
web: www.cipe.org
Представительство CIPE в России и странах СНГ:

103012 Москва, Ильинка 5/2, комн.337 

Тел.: (095) 929-0125

Тел/факс.: (095) 929-0059 

e-mail: cipemosc@online.ru
web: www.cipe.ru
Trust for Mutual Understanding 

Культурные обмены с Россией. 

Адрес:

30 Rockefeller Plaza, Room 5600

New York, New York 10112

Тел.  (212) 632-3405

Факс.: (212) 632-3409
e-mail: tmu@tmuny.org
web:  www.tmuny.org 

Фонд Мама Кэш (Голландия)
Мама Кэш - это независимый фонд для женщин. Его цель - улучшение положения женщин во всем мире. Фонд оказывает финансовую поддержку женским ассоциациям, стремящимся к достижению этой же цели. Мама Кэш помогает женщинам в Африке и Латинской Америке, Карибском и Тихоокеанском регионах, в Азии и на Ближнем Востоке, а также в новых независимых государствах (бывших соцстранах) Центральной и Восточной Европы и бывшего Советского Союза.
Мама Кэш оказывает финансовую помощь женским объединениям и субсидирует проекты, целью которых является существенное улучшение положения женщин. Она поддерживает женщин в их деятельности на благо женщин, так как она верит, что сами женщины знают лучше, чем кто бы то ни было, как действительно улучшить свою жизнь.

Адрес:

Mama Cash

fund for women 

P.O. Box 15 686 

1000 ND Amsterdam The Netherlands
T (31)20 - 689 36 34
F (31)20 - 683 46 47
E info@mamacash.nl 
Фонд KulturKontakt (Австрия) 

Оказывает поддержку проектам культуры и искусства.

Адрес:

KulturKontakt 

Austria

Spittelberggasse 3

A-1070 Wien / Vienna
T: ++43 1 523 87 65

F: ++43 1 523 87 65 - 20
http://www.kulturkontakt.or.at/indexe.htm
Фонд"АТ&T
Фонд финансирует культуру, искусство, образование, охрану здоровья населения, общественные службы. Содержится информация о программах, условия и сроки написания заявок, размеры грантов по каждой программе.

http://www.att.com/foundation/

Информационные сайты по грантам

· Эдукацентр - информация о грантах и стипендиях по всему миру http://www.ed.spb.ru/grants/ 

· Сайт «Гранты и конкурсы» http://www.rinti.ru/grants/ 

· Региональная общественная организация "Восток-Запад: Женские Инновационные Проекты", список грантов http://www.owl.ru/content/grants/ 

· Информационный ежемесячник «Фонды и Гранты» Центра развития некоммерческих организаций  www.ndc.spb.org
1.1.3. Спонсорство

Спонсорство – один из возможных способов развития  предприятий культуры. Однако в России еще не выработана культура спонсорства, и оно возникает, как правило, в случае хороших личных отношений между спонсором и представителем организации культуры. 

Когда некоммерческая организация обращается к потенциальному благотворителю за поддержкой того или иного проекта, она получает пакет документов. Пакет документов должен включать в себя:

- информационное письмо, содержащее необходимую информацию о благотворительной деятельности потенциального благотворителя;

- образец письма-просьбы о поддержке проекта, который должен быть заполнен благотворительной организацией, с подробными правилами для описания будущего проекта, деталей бюджета, а также информацию о благотворительной организации и различные приложения;

- проект договора о благотворительном пожертвовании.

Некоммерческая организация знакомится с информацией о потенциальном благотворителе, чтобы определить, соответствует ли проект его благотворительной политике. Если соответствует – готовится информационное письмо для потенциального благотворителя с подробным описанием проекта, на который запрашиваются деньги, и другие требуемые документы. Потенциальный благотворитель рассматривает представленные документы, оценивает проект и решает, окажет ли он финансовую поддержку. Если организация–благотворитель соглашается поддержать проект, составляется договор, который подписывается обеими сторонами. 

Проблемы:

•  отсутствие у организации культуры личных связей  с возможными спонсорами;

•  отсутствие в РФ законодательных актов, поощряющих спонсорство;

•  иностранные спонсоры не хотят работать с небольшими, локальными проектами, а вкладывают деньги только в крупные мероприятия;

• иностранные компании-спонсоры могут заинтересоваться и делать официальные благотворительные взносы в проекты, только если последние имеют в основе легальный “чистый” бизнес. Поэтому часто поддержка оказывается неформальной - "в карман" художникам или предприятиям, и поэтому значительно меньшей, чем могла быть официальная;

•  у спонсоров в РФ нет льгот, стимула для вложения денег, кроме рекламы собственного продукта. Региональная и муниципальная политика поддержки совместной деятельности фирм-спонсоров и учреждений культуры могла бы значительно помочь творческой индустрии. 

•  слабая имиджевая поддержка совместных акций  творческой индустрии и спонсоров;

Спонсор вкладывает деньги в те проекты и предприятия, которые могут служить рекламой его продукции, т.е. ориентированы на его целевую группу. Но поскольку маркетинг в сфере культуры пока не развит, то успешными культурными менеджерами становятся только те, кто хорошо чувствует свою целевую группу, может ее описать и предсказать ее стандарты потребления. Например, чтобы сделать интересное предложение своему потенциальному спонсору, нужно проанализировать деятельность фирмы-спонсора, ее целевую группу и доказать, что целевые группы у предприятия культуры и фирмы совпадают, и что имиджевая реклама будет работать. 

В РФ в качестве спонсоров выступают, как правило, банки и крупные предприниматели, их фирмы.

Ассоциация Банков Северо-Запада 

Негосударственная некоммерческой организация, объединяющая банки, небанковские кредитные организации и другие организации. Ассоциация создана в 1989 году как Ассоциация коммерческих банков Санкт-Петербурга (АКБ). В июле 2001 года преобразована в Ассоциацию банков Северо-Запада. В настоящее время членами ассоциации являются 46 организаций. В основном это банки Санкт-Петербурга, в том числе два банка со 100% иностранным участием, и иногородние банки, имеющие филиалы в Санкт-Петербурге. Кроме этого членами Ассоциации являются несколько организаций, тесно связанных по роду своей деятельности с банковским бизнесом. 

Адрес:

191023, Санкт-Петербург, Садовая ул., д. 21 

Телефоны: 315-6509, 325-9921, 310-9272, 310-6766, 315-7385 

Факс: 315-72-83 

E-mail: acb@acb.spb.ru 

http://www.nwab.ru/ 

Электронные адреса спонсоров - банков в Санкт-Петербурге (по данным Ассоциации Банков Северо-Запада)
Получателями спонсорской поддержки в основном являются  государственные бюджетные организации и учреждения, в меньшей степени - общественные организации и фонды, и только при условии, что они известны и хорошо себя зарекомендовали. 

· Альфа-банк http://www.alfabank.ru/about/charity/  - профинансировал сооружение памятника женщинам-блокадницам, членам МПВО, поддерживает организацию передвижной выставки Государственного Русского музея в городах России, финансирует проведение фестивалей  и учреждение стипендий.
· Балтийский банк http://www.baltbank.ru/baltbank.asp  - участвует в реставрации Дома Книги, поддерживает Детский хор радио и телевидения, Музей Арктики и Антарктики и Алферовский фонд.

· АКБ Викинг http://www.viking.spb.ru/ - оказывает благотворительную помощь малоимущим пенсионерам-инвалидам, выделил средства Продюсерскому центру «Культура и коммуникации» на производство фильма и профинансировал участие учеников Балетной и театральной школы им. Якобсона в международном фестивале. 

· БИН банк  http://www.bbin.ru/main.php  - выделяет средства на поддержку СМИ, проведение фестивалей и развитие технической базы детских учреждений

· Инкасбанк http://www.inkasbank.ru/prg/news.asp?v=users  - оказывает поддержку художникам, предоставляя  им помещения для выставок, помогает музыкантам, выплачивает именные стипендии студентам. 

· МЕНАТЕП Санкт-Петербург http://www.menatepspb.com/about/history/  профинансировал установку системы освещения Петропавловской крепости, выделил средства на реставрацию историко-культурного ансамбля «Константиновский дворец» в Стрельне, помогает благотворительным движениям и фондам, Институту русской литературы РАН, театрам.

· Международный банк Санкт-Петербурга http://www.ibsp.ru/charity.htm - помогает факультету менеджмента СПбГУ, принимает участие в финансировании Фонда поддержки образования и науки, выделяет средства на поддержку спорта, медицины и социальных программ, оказывает финансовую поддержку Фонду по подготовке и проведению празднования 300-летия Санкт-Петербурга и другим благотворительным организациям.

· Москомприватбанк,  Санкт-Петербургский филиал – оказывает помощь Санкт-Петербургской академической филармонии для проведения юлаготворительных праздничных концертов, например «Защитникам Отечества посвящается».

· Петро-Аэро-Банк http://www.pab.spb.ru/ - участвует в мероприятиях по благоустройству Санкт-Петербурга, восстановлению памятников архитектуры, помогает различным благотворительным организациям.

· Петровский народный банк http://www.petrobank.ru/index.cfm  - поддерживает медицинские, учебные заведения, социально незащищенные слои населения, семьи погибших военнослужащих и ветеранов Великой Отечественной войны.

· Банк «Санкт-Петербург» http://www.bspb.ru/ с 1993 года финансирует программу «Классика и будущее», входит в учредители Фонда содействия подготовке к 300-летнему юбилею Санкт-Петербурга

· ЗАО «Санкт-Петербургская Валютная биржа» - оказывает спонсорскую поддержку различным общественным организациям и объединениям

· Санкт-Петербургский банк реконструкции и развития http://www.spbrd.ru/rd.asp?IDG=111&IDP=159&OP=page  поддерживает Малый драматический театр.

· Северо-Западный банк Сбербанка России http://www.nwsbrf.ru/charity/ участвует в реставрации музея-заповедника «Кижи», в строительстве православного храма в Великом Новгороде, в разбивке сквера имени 1100-летия в Пскове, участвует в финансировании Летнего Сада, оказывает финансовую помощь ряду учреждений культуры, образования и здравоохранения.

· Энергомашбанк http://www.emb.spb.ru/embtoday/  - поддерживает Петербургскую общественную организацию инвалидов и родителей детей-инвалидов «Радуга», осуществляет помощь Санкт-Петербургскому инженерно-экономическому университету.

Сайты, затрагивающие тему благотворительности

· «Деловой Петербург». Социальные инвестиции  http://dp.ru/charity/ 

· Новости, средства массовой информации  http://www.ngo.ru/media.shtml
· Агентство социальной информации http://www.asi.org.ru/
· Благо.Ру: Благотворительность – Россия  http://www.blago.ru/law.htm
· Виртуальный ресурсный центр для некоммерческих организаций 

· Эколайн: открытая справочно-информационная служба http://www.ecoline.ru/
· Fundrasing.Ru. Сайт сообщества профессионалов по привлечению ресурсов  http://fundraising.ngo.ru 

· NGO.Ru. Каталог общественных ресурсов Интернет http://www.ngo.ru/
1.2. Возвратные

1.2.1. Кредиты для малого бизнеса (фонды, банки, кредитные союзы)
При кредитовании бизнеса кредитор инвестирует финансовые ресурсы в соответствующие (финансовые) активы, которые являются для него объектом инвестирования. Кредитор приобретает обязательственные права на получение дохода в виде кредитных процентов и возврат суммы предоставленных заемщику кредитных ресурсов. Заемщик вместе с привлеченными кредитными ресурсами, которые переходят в его собственность, приобретает все права на данную собственность и, в том числе, право инвестировать эти средства от своего имени. После вступления в действие кредитного договора заемщик обязан в установленные договором сроки и в оговоренном объеме выплачивать кредитору плату за пользование кредитными ресурсами и возвращать основной долг. 

Важным условием выдачи кредита является его обеспечение. Вид обеспечения кредита определяется при оформлении ссуды и находится в распоряжении кредитора (банка) полностью или частично до полного погашения кредита заемщиком. Основными видами обеспечения кредита являются: поручительство, гарантия, залог, страхование ответственности заемщика за непогашение кредита. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения своих обязательств заемщик обязан оформить передачу прав собственности на объект залогового обеспечения кредитору.

Финансовые организации обычно стремятся получить гарантии со стороны третьих лиц для снижения риска кредитования малых предприятий. Финансовые позиции гаранта обычно значительно крепче, чем позиции самого малого предприятия, и финансовая организация склонна предоставить больший кредит, на больший срок и с меньшей ставкой. Гарантия представляет собой разделение рисков с кредитными учреждениями путем возмещения (части) потерь в случае неспособности погашения кредита, и поддержку предпринимателей, желающих осуществить надежные жизнеспособные проекты, но имеющих недостаточное обеспечение или кредитную историю, которые не в состоянии удовлетворить требования кредитующего банка. Гарантия - это поручительство гаранта выплатить кредитору или инвестору определенную сумму по его требованию, в согласованных пределах и на согласованных условиях. Эти условия обычно предполагают, что предприятие  не сможет выплатить кредит или проценты по нему в установленный срок. Как правило, гарант затем будет добиваться от предприятия выплаты задолженности. Гарантии могут быть предоставлены на часть кредита или инвестиций малых и средних предприятий. В этом случае риск уменьшается, но не устраняется. Финансовые организации в этом случае могут предоставлять финансирование малым предприятиям напрямую, оценивая обычный риск, и обеспечивая поддержку предприятий, обладающих наибольшим потенциалом.

Привлечение финансовых ресурсов в форме коммерческих кредитов банков для инвестирования бизнес-проектов является рискованным для заемщика из-за существенного превышения рыночной стоимости залогового обеспечения над суммой кредитных ресурсов.

При том, что российские банки испытывают недостаток в «хороших заемщиках», существует ряд проблем, которые сводят практически  на нет возможность получения кредитов малыми предприятиями в целом и сектором творческих индустрий, в частности:

· скептическое отношение банков к сектору; 

· высокие транзакционные издержки для банков;

· отсутствие опыта в написании бизнес-планов по критериям банков;

· сложность процедуры получения и оформления необходимых документов;

· высокие проценты и жесткие условия выплаты (в сфере творческой индустрии невозможна быстрая отдача);

· требование прозрачности бухгалтерии;

· отсутствие залогов;

· необходимость найти гаранта - администрацию или бизнесменов.

Однако, в последнее время в России появились финансовые организации, целенаправленно работающие с малым бизнесом по новым технологиям. 

Наиболее активно кредитованием малого предпринимательства на Северо-Западе РФ занимаются следующие организации:

Фонд поддержки малого бизнеса в России, созданный Европейским банком реконструкции и развития (ЕБРР), через российские банки-партнеры:

· Банк Кредитования Малого Бизнеса (КМБ-Банк);
· Северо-Западный банк Сбербанка России.
Фонд поддержки малого предпринимательства «ФОРА».

Ниже дана характеристика этих организаций.

Фонд поддержки малого бизнеса в России (ФПМБ) предлагает субъектам малого бизнеса кредиты следующих видов: 

Экспресс-микро 

· Самый быстрый кредит по Программе - выдается в течение 2-х дней.

· Максимальный размер кредита - 5 000 долл. США, или эквивалент в рублях.

· Кредит выдается на срок до 12 месяцев.

· Предлагается предпринимателям без образования юридического лица, действующим в сферах торговли, производства, услуг, в бизнесе которых занято не более 10 человек.

· Процентная ставка варьируется в зависимости от выбранного банка-партнера, определяется кредитным комитетом и остается неизменной в течение всего срока кредита.

· В обеспечение кредита принимается личное имущество и имущество предприятия, оборудование, автотранспорт, товар в обороте.

Микрокредит 

· Максимальный размер кредита - 10 000 долл. США, или эквивалент в рублях, минимальный размер кредита не ограничен.

· Кредит выдается на срок до 3-х лет.

· Предлагается индивидуальным предпринимателям, производственными и торговым фирмам, а также компаниям сферы услуг, численность которых составляет, как правило, не более 30 служащих (однако строгих ограничений нет).

· Процентная ставка варьируется в зависимости от выбранного банка-партнера и от текущих рыночных ставок, определяется кредитным комитетом и фиксируется на весь срок кредита.

· В обеспечение кредита принимается личное имущество, оборудование, автотранспорт, товар в обороте.

Малый кредит 

· Сумма кредита от 10 000 до 150 000 долл. США, или эквивалент в рублях.

· Кредит выдается на срок до 3-х лет.

· Индивидуальные предприниматели и фирмы, занимающиеся производством и предоставлением услуг, могут получить кредит на приобретение основных средств и пополнение оборотного капитала; торговые фирмы могут получить кредит только для приобретения основных средств.

· Численность служащих компании не должна превышать 100 человек; однако, интенсивность труда рассматривается как положительный фактор, поэтому в отношении численности могут допускаться исключения.

· Процентная ставка варьируется в зависимости от выбранного банка-партнера и от текущих рыночных процентных ставок, определяется кредитным комитетом и фиксируется на весь срок кредита.

· В обеспечение кредита принимается движимое и недвижимое имущество, оборудование, автотранспорт, товар в обороте.

Адрес:

121069 г. Москва, ул. Большая Молчановка, д.36, строение 1

Телефон: (095) 799 5577

Факс: (095) 799 5588

E-mail: main@ebrd-rsbf.ru,

191025, С.-Петербург, Набережная реки Фонтанки, 38 

тел. (812) 279 13 73 / 380 04 46 

факс: (812) 380 04 47 

E-mail: st-petersburg@ebrd-rsbf.ru 

http://www.microcredit.ru/ 

Для получения кредита по программе ЕБРР необходимо обратиться к кредитному эксперту ближайшего отделения банка, где работает Программа кредитования малого бизнеса ЕБРР. 

Банк Кредитования Малого Бизнеса (КМБ-Банк) (кредитная линия ЕБРР).

Действующие программы по кредитованию:

Экспресс-микро кредиты:

· Сумма до 1.000 долларов США.

· Срок - до 6 месяцев.
Микро кредиты:

· Сумма до 10.000 долларов США.

· Срок - до 12 месяцев.
Малые кредиты:

· Сумма до 50.000 долларов США.

· Срок - до 24 месяцев.
Средние кредиты:

· Сумма до 155.000 или до 300 000 долларов США на группы связанных компаний, а в исключительных случаях – до 500 тыс. долларов США.

· Срок - до 36 месяцев.
Процентные ставки от 11% в валюте или от 22% в рублях.

Целевая группа: частные предприниматели, малые и средние предприятия.

Решение принимается в течение 3 – 14 дней.

Кредитная технология ориентирована на конкретную целевую группу. Данная технология включает:

- кредитный анализ, изначально основывающийся на фактическом представлении о ведении бизнеса, а не на документах;

- анализ движения денежных средств, а не данных о размере активов;

- гибкость, позволяющая быстро реагировать на изменения рынка и предотвращать излишние риски;

- предоставление более выгодных условий при повторном кредитовании;

- ИТ-поддержка заемщика.

Адрес:

190068 Санкт-Петербург, Набережная Канала Грибоедова, 126, литер "А" 
тел. (812) 114 42 59, факс (812) 114 42 59
e-mail: spbinfo@kmb.ru
http://www.kmb.ru  


Дополнительные офисы:

«Северный» 
194017, Санкт-Петербург, пр. Энгельса, д.58
тел./факс: (812) 554-30-27

г. Колпино 
196654, Санкт-Петербург, Колпинский р-н, ул. Труда, 7/5 

Кредитные центры:
1888000, Ленинградская обл., г. Выборг, ул.Выборгская, д.23 лит."А"
тел./факс: (1278) 33-084

188300, Ленинградская обл., г. Гатчина, проспект 25 Октября, д.11/13
тел./факс: (271) 105-80 

Северо-Западный банк Сбербанка России (кредитная линия ЕБРР).

Выдаются два вида кредитов с невысокой процентной ставкой действующему бизнесу (http://www.sbrf.ru/ruswin/credit/crdmbiz.htm):

Микрокредиты
· Сумма — до 30 000 долларов США (или рублевый эквивалент).

· Цель - мелкие инвестиции и увеличение оборотных средств.

· Заемщики — предприниматели и частные предприятия торгового, производственного сектора и сферы услуг.

· Опыт работы: для торговых фирм — не менее 3 месяцев, для производственного сектора и сферы услуг — не менее 6 месяцев.

· Срок кредита — до 1 года.

· Погашение — равными долями ежемесячно или 1 раз в две недели.

· Срок рассмотрения— до 7 дней (при наличии всех документов).

Малые кредиты
· Сумма — от 20 000 до 200 000 долларов США (или рублевый эквивалент).

· Цель — инвестиции или закупка сырья и материалов.

· Заемщики — предприниматели и частные предприятия торгового, производственного сектора и сферы услуг с числом сотрудников до 100 человек.

· Опыт работы — не менее 6 месяцев.

· Срок кредита — до 2 лет.

· Погашение — равными долями ежемесячно.

· Срок рассмотрения — до 10 дней (при наличии всех документов).

Преимущества:

· гибкий подход к обеспечению кредита; 

· удобные схемы погашения и индивидуальный подход; 

· низкие процентные ставки; 

· минимальный пакет документов; 

· помощь кредитного эксперта в оформлении всех документом для получения кредита; 

· возможность долгосрочного сотрудничества с надежным партнером; 

· гарантированная конфиденциальность. 

Обеспечение:

· личное имущество, в том числе ювелирные изделия, аудио- и видеотехника, транспортные средства; 

· основные средства; 

· товары в обороте и недвижимость: квартира (приватизированная, без прописки), дом, офисное помещение, другие помещения (магазин, цех и т.д.), гараж (капитальный, зарегистрированный в БТИ); 

· личные поручительства; 

· поручительства юридических лиц.

Адрес:

Управление кредитования Северо-Западного банка Сбербанка РФ 

Санкт-Петербург, ул. Красных Текстильщиков, д. 2
Тел. 329-96-36, 329-86-46, 329-16-15

http://www.nwsbrf.ru/
Фонд поддержки малого предпринимательства «ФОРА»
Фонд "ФОРА" предлагает финансовые услуги в виде займов предпринимателям и микропредприятиям, собственный капитал которых ограничен, а потребности в увеличении оборотных средств и приобретении основных средств для развития бизнеса достаточно высоки.
Займы выдаются на развитие следующих видов деятельности: 

· розничная и оптовая торговля; 

· услуги (в том числе посреднические и транспортные); 

· производство, кроме производства сельскохозяйственной продукции, но включая с/х переработку. 

Заемщики должны: 

· быть зарегистрированными в качестве предпринимателей и вести предпринимательскую деятельность на постоянной основе в течение не менее 3 месяцев; 

· вкладывать собственные средства в товары в обороте и в основные средства; 

· продемонстрировать возможность отработать и своевременно погасить предоставленные им займы. 

Отличительными особенностями Фонда "ФОРА" являются: 

· специализация на микрофинансовых услугах: средняя сумма займа не превышает 25 000 рублей, 60% займов выдаются в сумме 18 000 рублей и менее; 

· инновационный подход к обеспечению: широко применяется технология групповых займов, в рамках которой обеспечением является солидарная ответственность 3-х и более заемщиков за исполнение обязательств; 

· гибкий подход к клиенту, исходя из принципа "просто, быстро, эффективно"; 

· сумма займа и схема возврата: исходя из реальных потребностей клиента; 

· бизнес-план для займов до 80 000 рублей не требуется; при получении более крупных займов сотрудники Фонда "ФОРА" составят бизнес-план вместе с клиентом; 

· срок оформления и выдачи займа не превышает 5 дней; 

· процедуры лишены бюрократизма, набор документов минимален; 

· при необходимости можно обратиться за советом к компетентному сотруднику-консультанту, сопровождающему бизнес клиента.

Условия получения микрозаймов:
	Размер займа
(руб.)
	менее 10.000
	10.001 - 50.000
	50.001 - 80.000
	80.001 - 100.000
	более 100.000

	Срок займа
	до 4 месяцев
	до 6 месяцев
	до 9 месяцев
	до 12 месяцев
	до 18 месяцев

	Варианты обеспечения
	1. Солидарная ответственность. 

2. Поручители (физические или юридические лица).

3. Залог.
	Комбинированное обеспечение

	Порядок погашения (процентов и основной ссуды)
	Равными и неравными долями еженедельно, два раза в месяц и ежемесячно, в зависимости от денежных потоков клиента. Отсрочка начала погашения суммы на срок до 2 месяцев. Для групповых займов: синхронные даты выдачи и финального платежа, индивидуальные и промежуточные выплаты.

	Направления финансирования
	Оборотный капитал
	Оборотный капитал и основные средства

	Прочие условия
	Размер первого займа не может превышать 50.000 рублей. Размер процентной ставки зависит от региона, выполнения клиентом предыдущего займа, количества полученных займов, типа обеспечения.


Адрес:

Санкт-Петербург, Московский пр., дом 79 «А», офис 407 

Тел. 118-45-13, 322-93-45 

e-mail: foraspbfund@vmb-service.ru 
http://www.forafund.ru 
Кредитные союзы

Кредитные потребительские кооперативы граждан (кредитные союзы) представляют собой специфический институт в сфере сберегательных и заемных услуг.

Кредитный союз, являясь некоммерческой организацией и предоставляя все услуги только своим пайщикам, осуществляет операции по приему личных сбережений и выдаче займов пайщикам, которые хотя и похожи по форме на банковские операции, но, по существу, таковыми не являются, потому что не направлены на извлечение прибыли.

Схема работы кредитного кооператива 
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Весь доход, получаемый по займам, распределяется между пайщиками пропорционально их личным сбережениям, внесенным в кредитный союз. Административно-хозяйственные расходы, связанные с обеспечением функционирования кредитного союза, покрываются пайщиками путем внесения дополнительных взносов. Таким образом кредитный союз не получает прибыли по основной деятельности и является некоммерческой организацией. Следует отметить, что кредитная кооперация, в силу своих особенностей лучше развита в регионах и небольших городах. Так, в Санкт-Петербурге численность пайщиков кредитных кооперативов составляет лишь 3% от общей численности пайщиков кредитных кооперативов России. При этом только 2 кредитных кооператива имеют число пайщиков, превышающее 100 человек, в среднем же численность пайщиков составляет 20 человек.

Северо-Западный кооперативный финансовый союз 

Санкт-Петербург, наб. Обводного Канала, дом 150. 

Тел.: (812) 259-19-09; 

ЗАО «Центр обслуживания Кредитных союзов»

196105, Санкт-Петербург, Московский проспект, 143.

Телефон: (812) 389-31-08

Факс: (812) 324-06-99 

E-mail:ks-kvk@spb.cityline.ru

Интернет: www.kreditunions.ru
1.2.2. Инвестиционный налоговый кредит

Это специфический вид кредитования. Под этим термином понимается отсрочка налогового платежа. В соответствии с Положением об инвестиционном налоговом кредите, утвержденном  распоряжением Комитета финансов Администрации Санкт-Петербурга от 6 августа 2002 года N 56-р, инвестиционный налоговый кредит может быть предоставлен по следующим видам налогов:

    - по налогу на прибыль организаций в части сумм, зачисляемых в бюджет Санкт-Петербурга;

    - по налогу на имущество предприятий в части сумм, зачисляемых в бюджет Санкт-Петербурга.

Предоставление инвестиционного налогового кредита осуществляется путем отбора Комитетом финансов инвестиционных проектов, представленных организациями-претендентами на получение инвестиционного налогового кредита.

Инвестиционный налоговый кредит по налогу на прибыль организаций в части сумм, поступающих в бюджет Санкт-Петербурга, может быть предоставлен организации-претенденту при наличии хотя бы одного из следующих оснований:

· проведение этой организацией научно-исследовательских или опытно-конструкторских работ либо технического перевооружения собственного производства, в том числе направленного на создание рабочих мест для инвалидов или защиту окружающей среды от загрязнения промышленными отходами;

· осуществление этой организацией внедренческой или инновационной деятельности, в том числе создание новых или совершенствование применяемых технологий, создание новых видов сырья или материалов;

· выполнение этой организацией особо важного заказа по социально-экономическому развитию региона или предоставление ею особо важных услуг населению.

В случае предоставления организации-претенденту инвестиционного налогового кредита по налогу на прибыль организаций проценты на сумму инвестиционного налогового кредита устанавливаются по соглашению сторон в договоре о предоставлении инвестиционного налогового кредита в пределах от одной второй до трех четвертых ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации. Инвестиционный налоговый кредит по налогу на прибыль организаций может быть предоставлен организации-претенденту на срок от одного года до пяти лет.

Инвестиционный налоговый кредит по налогу на имущество предприятий может быть предоставлен организации-претенденту при наличии хотя бы одного из следующих оснований:

· осуществление организацией-претендентом за период с 1 января 2002 года по последнее число месяца отчетного периода, предшествующего дате подачи организацией-претендентом заявления о предоставлении инвестиционного налогового кредита, инвестиционного проекта, предусматривающего расходы, направленные на финансирование вложений в основные средства и нематериальные активы (включая объемы модернизации), использующиеся при производстве продукции (работ, услуг) на территории Санкт-Петербурга, на сумму свыше 100000 (ста тысяч) долларов США в пересчете в рублях по курсу Центрального банка Российской Федерации на дату отражения указанных вложений в бухгалтерском учете;

· осуществление организацией-претендентом в течение срока действия договора о предоставлении инвестиционного налогового кредита инвестиционного проекта, предусматривающего расходы на финансирование вложений в основные средства и нематериальные активы (включая объемы модернизации), использующиеся при производстве продукции (работ, услуг) на территории Санкт-Петербурга, на сумму свыше 100000 (ста тысяч) долларов США в пересчете в рублях по курсу Центрального банка Российской Федерации на дату отражения указанных вложений в бухгалтерском учете.

В случае предоставления организации-претенденту инвестиционного налогового кредита по налогу на имущество предприятий проценты на сумму инвестиционного налогового кредита устанавливаются по соглашению сторон в договоре о предоставлении инвестиционного налогового кредита в пределах от одной восьмой до одной целой ставки рефинансирования Центрального банка Российской Федерации. Инвестиционный налоговый кредит по налогу на имущество предприятий может быть предоставлен организации-претенденту на срок от одного года до десяти лет.

1.2.3. Венчурное финансирование бизнеса

Венчурное (рискованное) финансирование бизнеса предполагает инвестирование финансовых ресурсов в акции (паи) фирм без приобретения контроля над фирмой (контрольного пакета акций или большей доли). Инвестор фактически приобретает лишь обязательственные права, так как собственником фирмы в полном смысле этого слова он не становится. Однако, в отличие от кредитной организации, венчурный инвестор приобретает статус совладельца предприятия. Такой статус позволяет инвестору оказывать активное влияние на развитие компании путем ее расширения, модернизации или реструктуризации. Преимущества такого инвестирования - не только в дополнительном финансировании, но, в равной степени, и в богатом опыте управления, знаниях и деловых связях, предоставляемых управляющей компанией, действующей от лица инвестора. Эти преимущества реализуются за счет представительства в Совете директоров предприятия и специализированных программ технической помощи и консультирования для предприятия, получающего инвестиции. 

Реципиент венчурных инвестиций обязан обеспечить выплату дивидендов по акциям инвестора в объеме и в сроки, установленные решением общего собрания акционеров (пайщиков), при условии вынесения соответствующего решения. 

Инвестор венчурного капитала становится акционером предприятия на ограниченный срок и по прошествии 3 - 5 лет осуществляет "выход" - продажу своей доли в предприятии. Акции могут быть предложены другим акционерам предприятия или внешним российским или иностранным инвесторам. Способ и сроки выхода, как и все важные юридические вопросы, согласуются с владельцами предприятия до начала инвестиций. 

Данная стратегия финансирования является наиболее рискованной для инвестора и наиболее предпочтительной для реципиента из всех возможных стратегий, так как: 

- венчурный инвестор не получает никакого обеспечения. У инвестируемой компании такого обеспечения просто нет, и именно поэтому не может обратиться за помощью в банк;

- вследствие отсутствия обеспечения, венчурных инвесторов в большей степени интересуют будущая прибыль, а не балансовые показатели прошлых периодов;

- у венчурного инвестора нет никаких других гарантий, кроме тех, что руководство инвестируемой компании будет стремиться достичь показателей, намеченных в бизнес-плане. Он может полагаться только на собственное умение оценить связанные со сделкой риски;

- венчурный капитал дает компаниям возможность расти там, где банки не заинтересованы в своем участии;

- венчурный капитал дает компаниям возможность выжить в трудных условиях.

Основные факторы, принимаемые в расчет перед инвестированием: уровень менеджмента; быстрый рост на рынке; собственная технология; низкая капиталоемкость.

Недостатки венчурного инвестирования для реципиента, в том числе из сферы творческих индустрий:

- немногочисленные работающие в России венчурные фонды предпочитают проекты из области интернет-технологий, либо  уже существующего «реального сектора»;

- период "раскрутки" культурного продукта долгий и требует больших дополнительных вложений; 

- отсутствие специалистов по продвижению культурных продуктов, грамотных арт-менеджеров, которым инвесторы не боялись бы доверить деньги;

- рынок не устоялся и трудно предсказать окупаемость проектов в этой сфере, часто необходимо одновременно создавать рынок для продукта; 

- частичная потеря независимости предпринимателем;

- некоторые венчурные инвесторы предъявляют компаниям слишком жесткие требования («хищный» капитал).

В настоя​щее время декларируют свое присутствие в России более 40 венчурных фондов с суммарными активами не менее 4,3 млрд. долларов. На территории России размещены представительства около 30 управляющих компаний венчурных фондов.

Наибольшую активность в России проявляют фонды, сформированные и действующие с участием международных финансовых организаций и государств-доноров. 

В России в настоящее время действуют 10 региональных венчурных фондов, образованных за счет средств Европейского банка реконструкции и развития (ЕБРР), вложившего в них капитал на общую сумму 308 млн. долл. 

По данным Санкт-петербургского фонда развития бизнеса наиболее активными венчурными фондами на территории Северо-Запада России следует признать:

· Венчурный фонд ЕБРР Северо-Запада и Запада России (EBRD North-West and West Russia Regional Venture Fund).

· Квадрига Капитал (Quadriga Capital Russia GmbH & Co.KG)

· Российский Технологический Фонд (The Russian Technology Fund).

Венчурное финансирование малого бизнеса в Санкт-Петербурге осуществляет Small Enterprise Equity Fund (SEEF).

Общность проблем, стоящих перед венчурными фондами в России, привела их к учреждению в 1998 году Российской Ассоциации Венчурных Инвесторов - РАВИ (RVCA-Russia Venture Capital Association), в которую, наравне с другими организациями, вошли и наиболее значимые венчурные фонды, действующие на Северо - Западе России (Адрес в Интернет: http://www.rvca.ru).

Венчурный фонд ЕБРР Северо-Запада и Запада России (EBRD North-West and West Russia Regional Venture Fund). Управляющая компания «Норум».

Россия, 193015 Санкт-Петербург, Калужский переулок, 3 

Тел.: (812) 320 04 04 Факс: ( 812) 320 04 05 

Е-mail: main@norum.spb.ru
Интернет: www.norum.ru
Квадрига Капитал (Quadriga Capital Russia GmbH & Co.KG)
191011, Санкт- Петербург, Невский  пр., 30 

Тел.: +7-812-3258474 

Факс: +7-812-3258477 

E-mail: info@qudriga-capital.ru, g.gruzdkov@quadriga-capital.ru
Российский Технологический Фонд Развития (Russian Technology Fund Management Ltd)
194156, Санкт-Петербург, пр. Энгельса, 27 

Тел.: 812-2442506 

Факс: 812-3266191 

E-mail: rtf@fi.ru 

1.2.4. Прямое инвестирование бизнеса 

Прямыми инвестициями, как правило, называют инвестиции финансовых ресурсов в приобретение контрольного пакета акций объекта инвестирования – хозяйствующего субъекта, и (или) в приобретение дополнительного к уже имеющемуся (контрольному) пакету акций.

Прямые инвестиции финансовых ресурсов позволяют инвестору контролировать деятельность реципиента и кардинально влиять на процесс принятия всех стратегически важных для бизнеса решений, в том числе, решений о выплате дивидендов. Инвестор приобретает фактически не только обязательственные права на получение дивидендов, но и права контроля за деятельностью реципиента инвестиций.

Отличительной особенностью данного способа финансирования бизнеса является наиболее сильная заинтересованность инвестора в успешной реализации бизнес-проекта (проектов), реализуемых фирмой – реципиентом инвестиций. Для реципиента данная форма финансирования также является привлекательной с финансовой точки зрения, но подразумевает фактическую утрату хозяйственной самостоятельности и установление долгосрочных стратегических приоритетов инвестором.

АЛФ – инвестиционные стратегии

Инвестиционный консультант

Виды финансирования - прямые инвестиции

Размер финансирования - свыше 1 млн. долл.

Условия финансирования - участие в прибыли
Контакт:

Владимир Вишневский

275-79-01, 275-66-28

Корпорация прямых инвесторов

Виды финансирования - прямые инвестиции

Размер финансирования - свыше 100 тыс. долл.

Условия финансирования - контрольный пакет
Контакт:

230-88-84, 944-91-64

Ирина Снисаренко

1.2.5. Лизинг

Лизинг в соответствии с Законом о лизинге РФ – это вид инвестиционной деятельности по приобретению имущества у определенного продавца и передаче его на основании договора лизинга лизингополучателю за плату на определенный срок с правом выкупа имущества лизингополучателем. Лизинг – это финансовый инструмент инвестирования на базе специализированной лизинговой компании. При этом лизинговая компания может использовать как собственные, так и привлеченные средства. В последнем случае дополнительно задействуется механизм кредитования.

Предметом лизинга могут быть любые непотребляемые вещи, в том числе предприятия и другие имущественные комплексы, здания, сооружения, оборудование, транспортные средства и другое движимое и недвижимое имущество, которое может использоваться для предпринимательской деятельности. Предметом лизинга не могут быть земельные участки и другие природные объекты, запрещенные федеральными законами для свободного обращения.

В лизинговых сделках участвуют, как правило, шесть субъектов (см. рис.).








· однозначные связи;

· вариантные связи.

Рис. Организационный механизм лизинговой сделки

Условные обозначения к рисунку: 

1 - предоставление гарантии кредитору (банку), лизингополучателю; 2 - подписание лизингового договора; 3 - заявка на оборудование; 4 - банковская ссуда; 5 - договор купли-продажи предмета лизинга; 6 - постановка предмета лизинга; 7 - акт приемки предмета лизинга; 8 - оплата поставки; 9 - договор о страховании предмета лизинга; 10 - лизинговые платежи; 11 - возврат ссуды и выплата процентов.

К основным формам лизинга относятся внутренний лизинг и международный.  При осуществлении внутреннего лизинга лизингодатель, лизингополучатель и продавец (поставщик) являются резидентами РФ. Внутренний лизинг регулируется законодательством РФ. При осуществлении международного лизинга лизингодатель или лизингополучатель являются нерезидентами РФ. Если лизингодателем является резидент РФ, то есть предмет лизинга находится в собственности резидента РФ, договор международного лизинга регулируется федеральным законом о лизинге и законодательством РФ. Если лизингодателем является нерезидент РФ, то есть предмет лизинга находится в собственности нерезидента РФ, договор международного лизинга регулируется федеральными законами в области внешнеэкономической деятельности.

К основным типам лизинга относятся:

· долгосрочный лизинг - лизинг, осуществляемый в течение трех и более лет;

· среднесрочный лизинг - лизинг, осуществляемый в течение от полутора до трех лет;

· краткосрочный лизинг - лизинг, осуществляемый в течение менее полутора лет.

К основным видам лизинга обычно относят финансовый лизинг, оперативный лизинг и возвратный лизинг.

Финансовый лизинг – основной вид лизинга, при котором  срок, на который предмет лизинга передается лизингополучателю, соизмерим по продолжительности со сроком полной амортизации предмета лизинга или превышает его. Предмет лизинга переходит в собственность лизингополучателя по истечении срока действии договора лизинга или до его истечения при условии выплаты лизингополучателем полной суммы, предусмотренной договором лизинга, если иное не предусмотрено договором лизинга.

Оперативный лизинг - вид лизинга, при котором срок договора меньше срока полной амортизации. По истечении срока действия договора лизинга предмет лизинга возвращается лизингодателю. При оперативном лизинге предмет сделки может быть передан в лизинг неоднократно в течение полного срока своей амортизации. Льготы по ускоренной амортизации на оперативный лизинг не распространяются в российском законодательстве. Практически это  аренда.

Возвратный лизинг (lease-back). Заключается в продаже промышленным предприятием части его собственного имущества лизинговой компании с одновременным подписанием договора об его аренде. В такой операции только два участника: арендатор имущества (бывший владелец) и лизинговая компания (новый владелец). 

Отработанная система лизинга позволяет малым предприятиям обходить два самых распространенных препятствия на пути к внешним источникам финансирования, в именно, запредельные процентные ставки – и на рублевые, и на валютные ссуды -  и слишком жесткие требования к обеспечению, связанные с обычным банковским кредитованием. Кроме того, в Российской Федерации, как, впрочем, и на всех других недостаточно развитых и новых рынках, лизинг позволяет получать средства на более длительные сроки, чем могут и действительно предоставляют  коммерческие банки. И, наконец, лизинг нередко оказывается единственным внешним источником финансирования, доступным для МСП. и единственным способом получения жизненно важных основных средств.

Лизинговые компании,  действующие в Санкт-Петербурге:

Санкт-Петербургская Лизинговая Ассоциация «Петербург-Лизинг»

Санкт-Петербург, ул. Фокина, д. 2, офис 23

Тел.: 320-20-95

e-mail: Assocleasing@peterlink.ru
Интернет: www.assocleasing.ru
ООО "Микролизинг" 
г.Санкт-Петербург, Московский пр., д.79А, офис 204 
тел./факс (812) 118-69-80, e-mail: microleasing@vbi.ru 
Ленинградская обл, г.Волхов, ул.Авиационная, д.48 
тел. (812 63) 264-01, 244-05, факс 281-62

http://www.vbi.ru/leasing/index.html

ЗАО "Дельтализинг"

191011, Санкт-Петербург, Ул.Итальянская, д.5, офис 53.

Тел. (812) 315-7035, 315-5466. 

Эл. почта: reception@deltacap.sp.ru

Интернет: www.leasing.ru
«Балтийский лизинг» 

Санкт-Петербург, наб. канала Грибоедова, д.79/23

Тел.: 314-02-67, 315-64-07; факс:315-77-26

Интернет: www.baltlease.ru
ООО «Глобус-Лизинг»

193124, Санкт-Петербург, Ул.Красных Текстильщиков, д. 2, офис 234

Тел.: 329-18-66;329-86-60  факс 329-86-60

Адрес в Интернете E-mail: ser@rust.spb.ru, an@rust.spb.ru
 E-mail: mm@rust.spb.ru, bk@rust.spb.ru
ЗАО ФК «Балт-Инвест»

190000, Санкт-Петербург, ул. Б.Морская, д.43

Тел.: 325-64-83, 320-66-91, 320-87-51. 

Факс: 320-66-91

эл.почта: leasing.at.baltbank.ru
«Петербургская лизинговая компания»

195027, Санкт-Петербург, Красногвардейская пл., д.2

Тел.: 320-46-93, факс: 320-46-94

эл.почта pluton@plk,ru
ЗАО «РТ-лизинг» 

199106, Санкт-Петербург, ул. Гаванская, д.22 офис 19

Тел.: 323-95-02;323-95-00

эл.почта:leazing2000@mail.ru

Промышленная лизинговая компания «Анкер»

198020 Санкт-Петербург, Нарвский пр., д.18, офис 502

Тел.: 325-37-85

«Петроэнерголизинг» 

195196, Санкт-Петербург, Малоохтинский пр., д. 88

Тел/факс.: 444-34-97

эл.почта:pel@rol.ru
ЗАО «Универсальная лизинговая компания» 

196105, Санкт-Петербург, Московский пр., д. 43б

Тел.: 324-86-29

Факс: 324-86-24

эл.почта:infylk@agoholding.ru
«Инкаслизинг» 

198216, г. Санкт-Петербург, пр. Народного Ополчения, д. 2

Тел./факс: 153-77-70

1.2.6. Франчайзинг

Франчайзинг представляет собой выдачу компанией физическому или юридическому лицу лицензии (франчайзы) на производство или продажу товаров или услуг под фирменной маркой данной компании и (или) по его технологии. Контрактом может оговариваться: период, на который выдана лицензия; территория, на которой будут производиться или реализовываться товары или услуги; форма платежа (разовый платеж, периодические отчисления, смешанная форма). По существу эта операция не является операцией прямого финансирования предприятия, однако она обеспечивает косвенное финансирование, в частности, за счет сокращения расходов на разработку технологии производства, завоевание рынка и др. Поэтому к ней часто прибегают вновь появившиеся компании, пытающиеся утвердиться в данной сфере бизнеса и по возможности снизить риск потерь, который всегда сопровождает попытки самостоятельного создания нового производства. Эта операция в известной степени выгодна и компании, представившей лицензию, поскольку происходит прямая или косвенная реклама этой компании, а также поступают платежи за пользование лицензией. В зависимости от условий контракта фирма, продающая свою лицензию, может дополнительно организовать начальное и последующее обучение своих партнеров, руководство или консультирование их деятельностью, рекламу, другие виды финансового, технологического и коммерческого содействия.

Мировая практика доказала, что франчайзинг – один из эффективнейших способов развития бизнеса для фирм, уже добившихся успеха и желающих развиваться дальше. С другой стороны, франчайзинг – это наилучшая возможность организовать надежное собственное дело для малого предпринимателя.

Преимущества франчайзинга:

- возможность начать собственное дело: франчайзи не работник франчайзора, а владелец собственного бизнеса; 

- готовая рыночная ниша;

- раскрученная торговая марка;

- отпадает необходимость в рекламе качества услуг или товара;

- помощь франчайзора: он передает франчайзи комплект методических материалов в виде четких инструкций по материалам, сырью, оборудованию, поставщикам, системе сбыта, технологии ведения дела и проводит курс обучения для того, чтобы франчайзи мог в самые кратчайшие сроки начать свой новый бизнес. В процессе работы франчайзор обеспечивает необходимые консультации и совместное решение возникающих проблем;

- обычно франчайзор предоставляет возможность приобретения, причем по льготным ценам, расходных материалов, сырья, комплектующих изделий либо у самой компании, либо у определенных поставщиков. Такие возможности делают систему снабжения надежной и выгодной;

- франчайзор, являясь заинтересованной стороной, может быть гарантом при получении кредитов или финансового лизинга. Банки, лизинговые компании, другие финансовые кредитные организации более охотно работают с франчайзи.

Негативные стороны франчайзинга:

- меньше экономической свободы, ограничение инициативы; 

- невозможность быстрого выхода из бизнеса, так как договор обычно заключается на относительно большой срок; 

- установление необходимого сотрудничества со всеми франчайзи системы; 

- зависимость от финансовой стабильности франчайзора.

В феврале 1996 года руководителями ряда малых предприятий и организаций, содействующих развитию малого бизнеса, была учреждена Российская ассоциация развития франчайзинга (РАРФ). Ассоциация оказывает помощь потенциальным франчайзорам – российским фирмам, проводит конференции и семинары с целью ознакомления возможно большего числа бизнесменов с основами франчайзинга. Поскольку РАРФ является общественной организацией, ее возможности ограничены. Для того чтобы коммерческие компании – франчайзоры, франчайзи, а также различные организации могли способствовать развитию франчайзинга в России, инициативная группа, состоящая из представителей российских и зарубежных франчайзоров, а также РАРФ, создали в 1999 году новую ассоциацию под названием «Российская ассоциация франчайзинга» (РАФ).

Российская ассоциация развития франчайзинга (РАРФ)

111141, г. Москва, 2-ой проезд Перова поля, д.9

Тел.: (095) 306-2526 , 305-5877 

Факс: (095) 305-5850

E-mail: FRANCH@MATRIX.RU  

http://www.a-z.ru/raf 

Франчайзинговый центр малого бизнеса

113093, г. Москва, З-й Павловский пер., д. 14/18, стр. 1.

Тел.: (095) 261-42-85

E-mail: fcmb@casys.ru

http://www. fcmb.casys.ru
2. Перспективные формы финансирования предпринимательства в культуре

2.1. Фонд микрокредитования культуры

Фонд развития кредитования культурных учреждений Болгарии 

Фонд был основан в июне 2001 Институтом открытого общества - Будапешт при сотрудничестве с Центром искусств Сороса и Фондом Центра ресурсов. Институт открытого общества - Будапешт осуществил финансирование, а две другие организации предоставили, соответственно, свой опыт и компетенцию в области искусств и услуги по управлению кредитом. 

Основанию Фонда предшествовал выполненный Центром искусств Сороса обзор организаций, работающих с проектами в сфере культуры, с целью определения того, насколько позитивной будет реакция культурных организаций на идею кредитования их деятельности.  Опросные листы были разосланы более чем 300 организациям, от 93 из которых были получены ответы. Анализ ответов показал, что организации культурной сферы позитивно восприняли идею внедрения нового финансового инструмента и готовы пользоваться им в качестве поддержки при осуществлении своей основной деятельности.  В ментальности культурных организаций происходит постепенный сдвиг – они больше не полагаются исключительно на субсидии и дотации.  Более половины опрашиваемых ответили, что готовы пользоваться заемными средствами для развития коммерческой деятельности в поддержку основной культурной деятельности своей организации. 

Другим важнейшим выводом, сделанным в ходе исследования, стал тот факт, что организации сферы культуры заинтересованы в кредитовании на льготных условиях – по сниженным или нулевым процентным ставкам, с более длительным периодом отсрочки платежей и сроком выплаты. 

· Условия деятельности Фонда

Негосударственные культурные организации Болгарии в основном представляют собой небольшие группы людей, объединившихся для осуществления конкретного проекта.  Зачастую у них отсутствуют какие-либо навыки предпринимательской деятельности и знания в области менеджмента, маркетинга и других вопросов ведения бизнеса.

Существует целый ряд организаций, занимающихся исключительно вопросами культуры, которые в силу своих внутренних причин регистрируются в соответствии с законом о торговле в качестве частных предпринимателей (например, в связи с необходимостью реализации своей продукции или просто для облегчения процесса регистрации). Такие организации нельзя автоматически отнести к культурной индустрии
, поскольку большинство из них продолжают работать на основе отдельно взятых проектов, получая финансирование за счет средств фондов и государственных организаций, и не предпринимают попыток реализовать свою продукцию или получить прибыль.

Большинство организаций культурной сферы (негосударственные и прочие) не владеют имуществом, что лишает их возможности пользоваться коммерческими услугами банков
. Кроме того, учреждения культуры считают банковские процентные ставки непомерно высокими, поскольку их размер варьируется от 10% до 20% годовых. В целом ряде случаев болгарские банки имели неприятный опыт, связанный с невозможностью взыскания кредитной задолженности и залогового обеспечения, что привело ужесточению правил выдачи кредитов.  Учреждения культуры, как правило, этим требованиям не отвечают.

· Общие сведения о деятельности Фонда

Фонд развития кредитования культурных учреждений был основан в июне 2001 года за счет средств проводимой Институтом открытого общества - Будапешт Программы развития культуры и искусства под руководством Программы Экономического развития Института открытого общества – Нью-Йорк.  Поскольку Фонд использовал разработки, опыт и знания, накопленные в рамках программы кредитования государственных организаций, изначально он был ориентирован на государственные предприятия культурной сферы, которые могли подавать заявки о финансировании следующих видов деятельности:

· Основная артистическая и творческая деятельность, представляющая собой часть миссии данной организации, которая может принести прибыль (например, производство компакт-дисков, организация международных турне музыкальных коллективов и т.д.)

· Дополнительные услуги, не связанные с основной деятельностью, но способные принести организации прибыль (например, открытие магазина при музее, интернет-кафе при библиотеке и т.п.)

· Специальные проекты по развитию организации, потенциально способные принести прибыль в будущем.

Фонд развития кредитования культурных учреждений предлагает кредиты двух типов – промежуточное финансирование с процентной ставкой 10% годовых и обычные займы по ставке 12% годовых. Через 10 месяцев после открытия Фонда последняя ставка была снижена до 10%. По кредитам обоих типов требуется залоговое обеспечение. Обеспечением промежуточных кредитов служит подписанный контракт о финансировании, а кредиты прочих типов обеспечиваются различными видами залогов, стоимость которых, как правило, составляет 120% от суммы предоставленного кредита. 

Сумма кредита может варьироваться в пределах от 500 до 20 000 долларов США. Промежуточные займы подлежат выплате в течение года, а максимальный срок выплаты по остальным видам кредитования не превышает 24 месяцев. 

За один год деятельности Фонд распределил порядка 80 000 долларов США, в основном, в форме промежуточных займов. Редкое исключение составляли кредиты на развитие дополнительных видов деятельности (напр., первый кредит был выдан Фонду кинематографии (CINEMA Foundation) на организацию интернет-клуба, используемого также как студия документального кино) и основной деятельности (напр., один из фондов запросил средства для организации выставки молодого художника в Берлине). 

Для получения кредита организация должна подать заявку по форме представляющую собой простой бизнес-план. 

· Достижения Фонда

Фонд развития кредитования культурных учреждений предлагает новый тип финансового инструмента поддержки культурных проектов.  Эта возможность, в сочетании с другими имеющимися в стране источниками финансирования, позволит осуществиться многим проектам, так как предусматривает привлечение денежных ресурсов по мере необходимости.  Фонд призывает государственные культурные учреждения задумываться об окупаемости их проектов и планировать развитие коммерческой деятельности в целях обеспечения жизнеспособности организации в долгосрочной перспективе.

В то же время Фонд служит простой демонстрационной моделью, которую можно принять к дальнейшей разработке на государственном уровне. 

· Проблемы, связанные с Фондом и его деятельностью

Одним из основных недостатков предлагаемого финансового инструмента является тот факт, что он предусматривает 10% годовую процентную ставку. Хотя логическое обоснование взимания процента не подлежит обсуждению, следует отметить, что размер ставки мог бы быть ниже, особенно с учетом тяжелого экономического положения Болгарии. Вариант предоставления возвратных грантов (или беспроцентных займов) в контексте Болгарии не исследовался в принципе.  Аргументом здесь может служить то, что эта схема окажет более существенное воздействие на ситуацию, чем доступные в настоящее время варианты кредитования, поскольку позволит осуществиться большему количеству проектов на условиях поэтапного финансирования при отсутствии возможности выплаты промежуточного займа по ставке 10%. 

Другим крупным недостатком является требование залогового обеспечения по займам, предоставляемым негосударственным организациям (НГО).  Несмотря на важность этого требования для организации, управляющей фондом в Болгарии с точки зрения качества кредитного портфеля, оно снижает потенциальный эффект ее деятельности, поскольку ограничивает число организаций и типов проектов, имеющих право претендовать на финансирование. Это означает, что НГО, не имеющая в собственности материальных активов, может взять кредит только на закупку оборудования, которое, в свою очередь, может быть использовано в качестве залогового обеспечения.

Другие юридические лица (частные предприниматели и другие юридические лица, зарегистрированные в рамках Закона о торговле) не могут претендовать на получение займа.  Несмотря на тот аргумент, что снятие этого ограничения может привести к нарушению равновесия рынка, Фонд развития кредитования культурных учреждений упустил возможность повлиять на ситуацию и помочь развитию основной части культурных организаций Болгарии, некоторые из которых работают в сфере культурной индустрии, признанной в Европе наиболее динамично развивающимся сектором экономики. 

· Рекомендации по последующим действиям

Процентные ставки должны быть, по возможности, снижены с учетом экономической ситуации в стране и небольших размеров рынка культурных продуктов.  Фонд мог бы даже рассмотреть возможность работы с диверсифицированными процентными ставками, меняющимися в зависимости от качества проекта и связанных с ним рисков.

При наличии возможности, часть средств фонда можно было бы выделить на осуществление более «рискованных» проектов – проектов, не обеспеченных залогом (или обеспеченных в размере ниже требуемого), но представленных организациями с хорошей репутацией.

Следует приложить усилия к стимулированию развития существующих схем кредитования малых предприятий с целью включения в них «предприятий культуры», таких как издательские дома, кинопродюссерство и т.п., подпадающих под определение «культурной индустрии».  Полезно также привлекать к сотрудничеству крупные международные агентства (напр., USAID), действующие на территории Болгарии, подключая предприятия культуры к их программам развития малого и среднего бизнеса.

Представляется целесообразным провести в масштабе всей страны анализ услуг по развитию бизнеса и имеющихся (или, в случае Болгарии, отсутствующих) источников финансирования культурного сектора в целом и подготовить отчет, который в дальнейшем можно будет использовать для стимулирования заинтересованности государства в создании подобных инструментов.  

2.2. Бизнес-ангелы

Неформальный рынок венчурного капитала состоит из индивидуальных инвесторов, напрямую инвестирующих свои личные финансовые ресурсы в новые и растущие малые фирмы. Их принято называть «неформальными инвесторами», или «бизнес-ангелами». 

Бизнес-ангелы – это, как правило, профессионалы среднего и старшего возраста, высоко образованные, главным образом в области делового администрирования или инженерных и естественно-научных дисциплин. Бизнес-ангелами могут быть инвесторы, предоставляющие венчурный капитал единожды в жизни, чтобы помочь друзьям начать бизнес, но среди них есть также и те, кто постоянно ищет возможности для выгодных венчурных инвестиций и часто осуществляют их. Основная их мотивация – перспективы значительного роста стоимости вложенного капитала. 

Венчурный капитал, предоставляемый бизнес-ангелами, принято называть «терпеливым» капиталом (patient capital): бизнес-ангелы, предоставив компании инвестиции, не требуют выплаты процентов или дивидендов в течение всего инвестиционного периода, составляющего в среднем около 5 лет. Что касается стратегий выхода из компании, то в отличие от институциональных венчурных фондов в США бизнес-ангелы, как правило, не реализуют принадлежащий им пакет акций компании на фондовой бирже, а продают его самим владельцам компании в оговоренный с ними срок. Бизнес-ангелы инвестируют свои средства и в  культурные проекты. 

Как правило, неформальные инвесторы требуют меньше формальных документов и более оперативно принимают решения, что упрощает процесс получения инвестиций малой фирмой. После предоставления инвестиции малой фирме бизнес-ангелы оказывают ей всестороннюю поддержку, фактически становясь членами ее управленческой команды и осуществляя hands-on management. 

Получая инвестиции бизнес-ангела, фирмы получают следующие преимущества:

- неформальный венчурный капитал в гораздо большей мере финансирует малые предприятия на ранних стадиях их развития; 

- доступ к необходимому для роста капиталу; 

- динамичное и гибкое финансирование, которое может одновременно включать в себя инвестиции в акционерный капитал и кредитные ресурсы;

- присутствие нового члена команды - бизнес-ангела, разделяющего энтузиазм и заинтересованность в развитии фирмы; 

- практическое обучение навыкам и опыту, по мере роста фирмы; 

- объективная точка зрения на бизнес и рыночную ситуацию; 

- быстрый рост. 

В большинстве случаев бизнес-ангелы инвестируют в пределах своего географического региона, что способствует более динамичному региональному развитию. 

Требования бизнес-ангела к предпринимателям малого бизнеса: 

- должны быть готовы к появлению крупного акционера и к значительной потере самостоятельности в управлении фирмой; при этом они должны уметь грамотно вести переговоры с потенциальным инвестором с тем, чтобы участие бизнес-ангела в делах фирмы стало источником новых возможностей и роста и не привело к потере контроля над фирмой со стороны ее основателей; 

- должны иметь качественный бизнес-план; 

- владельцы фирмы должны осознавать, какие навыки им потребуются для роста; 

- на фирме должен быть хорошо организован финансовый учет; 

- рынок должен быть достаточно хорошо изучен.

В России данный инструмент пока не применяется.  

Контакт: «Projectcorner». Roland Stach. E-mail: roland.stach@projectcorner.com
2.3. Инициатива по развитию предпринимательства среди молодежи

Инициатива по развитию предпринимательства среди молодежи – вначале возникла в Великобритании, а на сегодняшний день проводится в 17 странах совместно Фондом Принца Уэльского и Международным форумом лидеров бизнеса (например, Гамбия, Венгрия, Канада и т.д.). Модель зарекомендовала себя как эффективная – 60% предпринимателей добиваются устойчивого развития. Фонд Принца Уэльского выдает гранты до 500 фунтов для молодежи до 31 года из социально необеспеченных семей и кредиты до 2000 при 3% ставке с льготными условиями первые 6 мес. Кураторы из числа бизнесменов оказывают моральную и консультационную поддержку (5 часов в месяц). В Великобритании 7 тысяч бизнесменов вовлечены в программу как «менторы».

2.4. Поддержка творческих индустрий в рамках Программы институционального развития Tacis (OSB-Group)

Кто мы

Некоммерческое партнерство OSB-Group™ объединяет группу людей, работающих на стыке non-for-profit & creative industry & business, представляющих различные области культуры, искусства и гуманитарных технологий, имеющих талант и «историю успеха».  OSB-Group™ – своеобразный зонтичный бренд.

OSB-Group™ – сугубо прагматическая организация.  Мы собрались для того, чтобы помочь друг другу, чтобы быть успешнее и эффективнее.  И вместе с тем, мы ощущаем себя частью большого целого, верим, что деятельность группы служит благу многих людей.

Как мы понимаем действительность

Культура и бизнес, меняются на наших глазах.  Меняется их внутренняя структура, меняется структура их взаимоотношений друг с другом.

Технологическая и ценовая конкуренции потеснены значением эмоционального воздействия (единые маркетинговые коммуникации) и эстетического компонента (имидж, дизайн, стиль).  Растет роль нематериальных активов.  Основным активом становится бренд.  Растет спрос на услуги в сфере гуманитарных технологий.  Рынки завоевываются при помощи социологии, психологии, психоанализа.  Бизнес становится все более гуманитарным; занятие бизнесом – профессией творческой.

Большая часть кино и музыки, литературы и театра стала частью глобальной индустрии-развлечения.  В «чистой» культуре (от библиотек до оперных театров) усвоение бизнес-технологий является необходимым условием истинной эффективности.  Арт-менеджер становится ключевой фигурой учреждений культуры.  Пройдет не много времени и курсы арт-менеджмента уступят место специализированным программы в общей системе MBA.

Растет число компаний и организаций, работающих на стыке культуры и бизнеса.  Те, кого бизнесмены и деятели культуры нередко воспринимают чужими, чувствуют себя как дома и в культуре, и в бизнесе.  Беспощадная конкуренция, с одной стороны, и общество тотального потребления, с другой, превращают мир в пространство, где любая «industry» не может существовать без «creative», а любое «creative» без «industry».

Бизнес быстрее реагирует на меняющуюся конъюнктуру, чем культурные институты и общество в целом.  Российское общественное сознание сопротивляется процессам «коммерсализации» культуры.  Учреждения культуры не желают рассматривать культуру и искусство в контексте рыночных отношений.  Государственные монополии труднее принимают правила рынка (порой незачем), что же говорить о культуре, которая на 90% финансируется государством.

Бизнес девиз последних лет «Изменитесь – или умрете!» не менее актуален для тех, чья деятельность сопряжена с областями культуры и искусства.  Традиционное отношение к культуре должно быть подвергнуто пересмотру.  Тем, кто работает в сфере культуры, пора выучить язык бизнеса.  Не только English, но и Business давно стал международным языком делового общения.  Язык – основа мышления.

Российским компаниям также стоит многое изменить в своих отношениях с культурой.  Политика «большого баннера» должна смениться действительно взаимовыгодным и эффективным партнерством.  Использование организаций культуры и культурных мероприятий в маркетинговых и коммуникационных компаниях должно стать более осознанным и профессиональным.

Территория культуры должна перестать быть ограниченной крупными театрами и музеями, библиотеками и филармоническими залами.  Понятие creative industry пока не очень знакомо российскому слуху.  Прямой перевод («творческие индустрии») звучит довольно нелепо и не более понятно, чем английский оригинал: «индустрии» отдают машинным производством, конвейером и «индустриализацией всей страны», понятие «творчество» являет собой нечто более чем расплывчатое.  Однако общество должно осознать, что частные художественные галереи и музыкальные клубы, фестивали и интернет-кафе, студии дизайна и дизайнерские магазины являются существенной составляющей культуры, городского PR и маркетинга.

Что мы собираемся делать

Миссией OSB-Group™ является:

· содействие развитию и совершенствованию форм предпринимательства в области культуры и искусства, гуманитарных технологий, смежных областях;

· содействие усилению и совершенствованию форм делового партнерства между организациями культуры и искусства, компаниями и организациями, работающими на стыке культуры и бизнеса, бизнес-сообществом;

· содействие общественному признанию предпринимательства в сфере культуры и искусства как необходимого условия ее эффективного развития.

Основными направлениями деятельности OSB-Group™ являются:

· содействие формированию благоприятных внешних и внутренних условий для успешного развития компаний и организаций сектора creative industry;

· продвижение бизнес-подходов/моделей/технологий, а также содействие развитию и совершенствованию форм предпринимательства в среде некоммерческих учреждений культуры и искусства;

· содействие росту поддержки сектора creative industry и некоммерческого предпринимательства со стороны органов власти;

· пропаганда мировых интеллектуальных и экономических тенденций в сфере взаимодействия по линии Business —CreativeIndustry—Non-for-profit;

· содействие совершенствованию форм фандрейзинга, а также благотворительности, спонсорства и инвестиций;

· cross promotion членов партнерства, взаимное лоббирование и осуществление совместных коммуникационных стратегий в СМИ и среди целевых/аудиторных групп, а также программ и проектов.

В рамкх данных направлений планируется проведение информационных, аналитических, образовательных, просветительских программ (социологические опросы, интервью, аналитика, развитие internet сайта, маркетинговые исследования, работа со СМИ, проведение семинаров, форумов, круглых столов, издательская деятельность), осуществление посреднической деятельности, разработка инновационных технологий, осуществление деловых встреч и переговоров. Возможность оперативного объединения членов группы также позволяет OSB-Group™ оказывать широкий спектр услуг консультирования в области гуманитарных технологий (стратегическое консультирование, единые маркетинговые коммуникации, brand building, image making, фандрейзинг, благотворительность, спонсорство, инвестиции и кредитование в области культуры и искусства, разработка, организация и осуществление специальных программ, promotion-акций, массовых мероприятий, презентаций, разработка фирменного стиля, дизайн и полиграфия, все виды работы со СМИ).

В настоящее время в состав OSB-Group™ входят:

· Сергей Данишевский («МодАрт»);

· Дмитрий Мильков (Петропавловский джазовый фестиваль, «Центр развития музейного дела»);

· Феликс Народицкий («JFC Jazz Club», Петропавловский джазовый фестиваль, Ассоциация промоутеров и арт-деятелей Санкт-Петербурга «Арт-Сессии»);

· Василий Панкратов (Государственный музей истории Санкт-Петербурга, «Центр развития музейного дела»);

· Василий Шишкин («Студия дизайна Василия Шишкина»);

· Сергей Ярошецкий («Петропресса»).

Деятельности OSB-Group™ осуществляется при поддержке Программы Европейского союза Tacis, в сотрудничестве с агентством по развитию творческих индустрий «Cultural Industries Development Service», Форумом лидеров бизнеса под эгидой принца Уэльского, Международным центром социально-экономических исследований «Леонтьевский центр». OSB-Group™ приглашает к сотрудничеству всех заинтересованных лиц, компании и организации. Контакт: www.osb-group.org
3. Рекомендации государственным органам по развитию системы финансово-кредитной поддержки малого предпринимательства (по итогам Северо-Западного Форума по поддержке малого и среднего бизнеса)


2-3 декабря 2002 года в Санкт-Петербурге (Пушкин, Дворец Кочубея) прошел первый Северо-Западный Форум  по поддержке малого и среднего бизнеса.
Организаторами Форума выступили: Аппарат Полномочного представителя Президента РФ в Северо-Западном федеральном округе,  Министерство по антимонопольной политике и поддержке предпринимательства,  Торгово-Промышленная Палата РФ, Российское агентство поддержки малого и среднего бизнеса, Северо-Западный центр поддержки малого и среднего бизнеса, Леонтьевский центр, Всемирный банк, Фонд Евразия. 

В работе Форума приняли участие более 100 человек.

Участники Форума, обсудив ситуацию, складывающуюся в сфере малого и среднего бизнеса в Северо-Западном федеральном округе, за год, прошедший после принятия «Концепции государственной политики поддержки и развития малого предпринимательства в Российской Федерации», приняли рекомендации, которые должны создать предпосылки для реализации Концепции и улучшить бизнес-климат в Северо-Западном Федеральном округе.

Развитие системы финансово-кредитной поддержки малого предпринимательства

Федеральный уровень

· Правительству Российской Федерации:

Для более эффективного использования механизма микрофинансирования необходимо ускорить принятие проектов федеральных законов "О кредитной кооперации" и "О взаимном страховании" и представления их в Государственную Думу.

 Cледует поддержать жесткий антимонопольный контроль над Сберегательным банком, чтобы его тарифная политика была сопоставима с другими банками.

· Государственной Думе Федерального собрания Российской Федерации:

Ускорить принятие проекта федерального закона «О кредитной кооперации», внесенного Правительством Российской Федерации 15 марта 2002 г.

· Минэкономразвитию России и Банку России:

Разработать упрощенную схему кредитования и соответствующих отчетностей и порядка надзора в сфере малого бизнеса.

Разработать и утвердить "Порядок субсидирования процентных ставок по кредитам, полученным субъектами малого предпринимательства" с использованием имеющегося опыта отдельных регионов Российской Федерации, для реализация механизма возмещения из федерального и региональных бюджетов разницы в процентных ставках по кредитам, полученным в российских кредитных организациях субъектами малого предпринимательства.

В целом предлагаемые действия должны способствовать созданию механизмов реализации следующих мер: 

· создание системы разделения рисков между государством, коммерческими банками и субъектами малого предпринимательства при кредитовании в условиях отсутствия  стопроцентного залогового обеспечения путем формирования гарантийных схем, широко и эффективно применяемых в большинстве стран с развитой рыночной экономикой;- апробация механизмов предоставления гарантий, включающая механизмы создания и актуализации банков данных о кредитных историях субъектов малого предпринимательства, должна предусматривать реализацию ряда пилотных проектов в регионах России, в том числе в одном или нескольких субъектах РФ Северо-Западного федерального округа РФ;
· разработка системы субсидирования процентных ставок по кредитам коммерческих банков субъектам малого предпринимательства в целях удешевления кредитных ресурсов, с ее реализацией в ряде пилотных регионов Российской Федерации, в том числе в одном или нескольких субъектах РФ Северо-Запаного федерального округа РФ, путем проведения региональных конкурсов предпринимательских проектов и коммерческих банков, а также конкурсным отбором пилотных регионов на федеральном уровне;

· расширение практики предоставления микрозаймов субъектам малого предпринимательства федеральным, региональными и муниципальными" фондами поддержки малого предпринимательства;

· расширение практики федерального фонда поддержки малого предпринимательства Российской Федерации по предоставлению льготных займов субъектам малого предпринимательства на конкурсной основе для реализации конкретных предпринимательских проектов через систему фондов поддержки предпринимательства с учетом региональных приоритетов с использованием собственных средств фондов и финансовых средств федерального, региональных и муниципальных бюджетов;
· расширение практики применения различных схем лизинга, в том
числе с использованием бюджетных ресурсов.

Участники Форума настоятельно рекомендуют Правительству Российской Федерации, МАП России, Минэкономразвития и торговли РФ, Минфину РФ и другим заинтересованным федеральным министерствам и ведомствам федерального уровня РФ в связи с дефицитом бюджетных средств и для усиления эффективности их использования учитывать при разработке федеральных программ, комплексов мер и мероприятий, направленных на развитие малого предпринимательства в Российской Федерации, в период 2002-2005 годы вышеуказанные

Северо-Западный федеральный округ

Аппарату полномочного представителя Президента в Северо-Западном федеральном округе, территориальным управлениям МАП, оказывать необходимую поддержку КМБ-Банку и другим финансовым институтам, активно финансирующим предприятия малого бизнеса, при открытии новых филиалов в регионах округа  

Северо-Западному Центру поддержки малого и среднего бизнеса обобщить опыт создания и функционирования успешно действующих в округе систем финансирования предпринимательства, включая микрофинансирование и выдачу субсидий начинающим предпринимателям из числа безработных граждан, лизинговые схемы, венчурное инвестирование, субсидирование процентных ставок по кредитам, механизмы государственных гарантий, кредитных кооперативов и обществ взаимного кредитования, организовать систему информирования о наиболее успешно действующих инструментах органов исполнительной и законодательной власти регионов округа, в первую используя возможности Интернет-сайта Центра и Северо-Западного портала поддержки МСБ

Северо-Западному Центру поддержки малого и среднего бизнеса совместно с Ассоциацией коммерческих банков СЗФО, подготовить и провести конференцию, посвящённую вопросам кредитования МСБ

Субъекты Федерации

Рекомендовать исполнительным органам власти субъектов Российской Федерации предусматривать в государственных программах поддержки малого предпринимательства в разделе по развитию системы финансирования малого предпринимательства работы по развитию максимально широкого спектра финансовых инструментов, учитывая региональную специфику. 

Страховая компания
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� Под Северными странами имеются в виду Финляндия, Швеция, Норвегия, Дания, Исландия, автономные области Гренландии, о. Оланд и Фарерские острова


� Под «академическими институтами» в рамках данного конкурса понимаются вузы, музеи, исследовательские институты и т.д.


� Термин «академическая сеть» подразумевает долгосрочное партнерство в сфере высшего образования или исследовательской деятельности, в которое вовлечены исследователи, преподаватели и студенты


� Термин «сеть НГО» подразумевает длительное сотрудничество некоммерческих или негосударственных организаций


� По курсу ЦБ РФ на 21.10.02 это составляет примерно $ 32 643


� По вопросу «что мы понимаем под «культурными индустриями?» ЮНЕСКО дает следующее определение: «общепризнанно, что данный термин применим к индустриям, сочетающим в себе элементы творчества, производства и коммерциализации продукта, являющегося нематериальным по своему составу и культурным по своей сущности» Источник: http://�HYPERLINK "http://www.unesco.org/culture/industries/trade/trade/html_eng/question1.shtml"��www.unesco.org/culture/industries/trade/trade/html_eng/question1.shtml� 


� Только 5% НГО и 23% коммерческих культурных организаций, опрошенных в ходе обзора, проведенного в преддверии открытия Фонда в Болгарии, ответили, что ранее пользовались кредитами банков. 
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